DESEGREGACNY A INKLUZIVNY AKCNY PLAN NA
SKOLSKY ROK 2026/2027

Mesiac

Aktivita, ciel

Zodpovednost’

9.

Transparentné prijimacie procesy -
ZabezpecCit, aby vSetci Ziaci mali rovnaku
Sancu byt prijati a zaradeni do Skoly bez
diskriminacie alebo vylucenia.

Informacné stretnutie pre rodiCov na
celoskolskom ZR- “Ako funguje naSa Skola”.
Priprava individualizovanych planov podpory
pre Ziakov s jazykovymi alebo adaptacnymi
tazkostami.

RS, TU, VP

10.

Priebezna kontrola zlozenia tried -
vyplnenie dotaznika, spracovanie spravy

RS, TU

11.

Nase korene a tradicie (Spoznajme sa
lepSie) - prehibit rovesnicke vztahy cez
zdielanie kultury, rozpravanie o rodinnych
zvykoch, triedny "Strom rozmanitosti".

TU

12.

Tvorivé dielne s rodiémi — zapojenie rodiCov
do aktivit so Ziakmi.

TU

Monitoring moznych dévodov odchodu
Zziakov zo Skoly — dotaznik pre Ziakov,
spracovanie spravy.

TU, RS

Den otvorenych dveri - zlepSit spolupracu
medzi Skolou a rodi¢mi.

RS, PZ

Celoskolsky maratén pribehov - spajat
Ziakov z roznych tried a prostredi
prostrednictvom literatury, rozvijat empatiu,
burat predsudky a ukazat rozmanitost ako
obohatenie.

Vsetci PZ

Jedine€nost’ vnas - vnimat [udsku
rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos, diskusia
o reSpekte k odliSnostiam, spoloCne spisana
triedna "Charta reSpektu".

TU

Moja rodina, moj pristav - posilnit otvorenu
komunikaciu medzi Skolou arodinou
(besiedka, darCek pre rodica).

TU, RS, ZRS

Timovy den bez porazenych - zabezpe it
rovnaky pristup k aktivitam pre vSetkych,
inkluzivhe S$portové a zabavné hry bez
vyradovania ziakov, triedny diplom za skvelu
celoro€nu spolupracu.

RS, vsetci PZ

Tento desegregacny plan predstavuje zakladny strategicky dokument skoly v oblasti
zabezpecfovania inkluzivneho a spravodlivého vzdelavacieho prostredia. Vychadza z
aktualnych potrieb Ziakov, pedagogického zboru a zakonnych zastupcov ziakov. Jeho



implementacia predpoklada zapojenie vSetkych zainteresovanych stran — Ziakov,
rodiCov, zamestnancov Skoly, zriadovatela i lokalnych partnerov.
Uspesné uskutoénenie planu si vyzaduije:

- systematicku pracu vSetkych ¢lenov Skolského kolektivu,

- podporu dalSieho vzdelavania a profesijného rozvoja pedagoégov,

- otvorenu komunikaciu s rodi¢mi,
- flexibilitu pri reagovani na vznikajuce potreby a podmienky,
- pravidelnu reflexiu a ochotu upravovat kroky podfa dosiahnutych vysledkov.

Zakladna Skola vnima inkluzivne vzdelavanie a desegregaciu nie ako jednorazovy
projekt, ale ako dlhodoby proces budovania dévery, spoluprace a rovnosti. Vytvaranie
bezpeného, podporného a reSpektujuceho prostredia pre vSetkych Ziakov je
zékladnym predpokladom kvalitného vzdelavania, ktoré pripravi mladu generaciu na
aktivne obcianstvo a spolunazivanie v rozmanitej spolo¢nosti.

DesegregaCny plan Skoly bude kazdoroCne prehodnocovany a aktualizovany na
zaklade vyhodnotenia monitorovacich ukazovatefov, spatnej vazby a legislativnych Ci
spoloCenskych zmien. Je ambiciou Skoly, aby sa stal Zivym dokumentom, ktory bude
oporou pri kazdodennej praci, inovaciach a napredovani celej Skolskej komunity.
Zaverec€né ustanovenia

1. Desegregacny a inkluzivny plan skoly bol predlozeny na pedagogickej rade dia
26.08.2026.

2. Tento plan nadobuda ucinnost’ diiom 01.09.2026.

3. Desegregacny a inkluzivny plan je suCastou dokumentacie Zakladnej Skoly
s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby.

Vypracovala Mgr. Laura Hudakova, riaditelka ZS s MS

V Hornych Salibach dna 23.08.2026

Mgr. Laura Hudakova, riaditelka ZS s MS



