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CL I

Uvodné ustanovenia

Skolsky poriadok je vydany riaditefom $koly na zéklade § 153 zakona &. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej ,,Skolsky
zakon®). Skola je zodpovedna za realiziciu prava na vzdelanie tym, Ze organizuje vniitorny
chod skoly, vychovu a vzdeldvanie ziakov a vytvara podmienky pre fungujice, otvoren¢,
vzajomne prospesné a podporujuce medziludské vztahy. Skola je miestom efektivneho
vyuzitia ¢asu vychovy a vzdelavania. Skolsky poriadok je vypracovany na zaklade
medzinarodnych dohovorov a zmluv, ku ktorym sa prihléasila Slovenskéd republika, ako st
Deklaracia prav dietat’a a Listina zakladnych prav a slobdd, tiez d’alSie legislativne a vSeobecne
zavazné pravne normy, ktoré sa tykaju vychovy a vzdelavania deti a Ziakov uvedenych na konci

Skolského poriadku.

Skolsky poriadok predstavuje suhrn zavdznych noriem, zasad a pravidiel zabezpeéujiicich
spoluzitie kolektivu ziakov, ich zdkonnych zastupcov, pedagogickych 1 ostatnych
zamestnancov $koly. Zdkonnym zastupcom sa rozumie rodi¢ ziaka, in4 fyzicka osoba ako rodic,
ktord mé ziaka zverené¢ho do osobnej starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti na zaklade
rozhodnutia sidu, porucnik, opatrovnik alebo zéastupca zariadenia, v ktorom sa vykonava
ustavna starostlivost, vychovné opatrenie, neodkladné opatrenie alebo ochranna vychova,

vykon vézby alebo vykon trestu odnatia slobody.

Ulohou 8kolského poriadku je racionalne rozdelenie tloh, spravne vyuZivanie pracovného &asu
a predchadzanie Skolskym a pracovnym urazom. Dodrziavanie Skolského poriadku utvara
dobré predpoklady k chodu Skoly a jej bezpecnosti. Preto su vSetci zamestnanci a Ziaci Skoly

povinni tento Skolsky poriadok dodrziavat'.
Riaditel'ka Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby vydava tento Skolsky

poriadok:



CL 2
Organizacia vyucovania a ¢innosti v Skole a vychovno-

vzdelavacom zariadeni, ktoré je sucast’ou Skoly

2.10rganizacia vyucovacieho dina

1. Vyucovaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory urcuje riaditel’ Skoly po
prerokovani v pedagogickej rade. Poas mimoriadneho preruSenia Skolského vyuCovania v
zékladnej skole mdze riaditel’ ur¢it’ rozvrh hodin aj bez prerokovania pedagogickou radou.
Rozvrh hodin je zverejneny v kazdej triede a na webovej stranke $koly. Rozvrh dozorov, podl'a
ktorého sa vykondva dozor nad bezpecnost'ou a ochranou Ziakov, je prerokovany so zastupcami
zamestnancov a pedagogickou radou a je zverejneny na prislusnych chodbach a miestach
dostupnych vsetkym zamestnancom a zZiakom zdkladnej Skoly. Rozvrh hodin tvoriaci d’al$iu
dokumentaciu Skoly musi reSpektovat kazdy ziak, pedagogicky zamestnanec a odborny

zamestnanec a ostatni zamestnanci $koly.

2. Budova 8koly sa otvéra o 6:50 hod. Zaciatok skolského vyu€ovania je urceny riaditelom
Skoly po prerokovani v pedagogickej rade a v rade Skoly o 7:40 hod., v pripade nultej hodiny o
6:50 hod., kon¢i najneskér o 14:30 hod. 7. vyucovacou hodinou. Ziak prichadza do $koly

tak, aby bol 10 minat pred zaciatkom CASOVY HARMONOGRAM VYUCOVANIA
) ) o ) I stupen: 1. - 4. rocnik
vyuCovacej hodiny vo svojej triede s PONDELOK, STREDA, )
PIATOK UTOROK, STVRTOK

pripravenymi ucebnymi pomdckami. |1. hodina | 07:40 - 08:25| |1. hodina | 07:40 - 08:25

2. hodina | 08:35 - 09:20 | |2. hodina | 08:35 - 09:20

Vyucovacia jednotka trva 45 minit, zacina a | ' = "00.35 - 10:20 | |3. nodina | 09:35 - 10:20

kon¢i zvonenim. Poobedna  vyuCovacia |4.hodina | 10:30 - 11:15 | |4. hodina | 10:30 - 11:15

5.hodina | 11:20 - 12:05 |5. hodina | 11:20 - 12:05

Jednotka (7. hodina) trva 40 mint. osen | 12:45 - 13:15 |6. hodina | 12:10 - 1255

6. hodina

wprsa | 12:10-12:55 OBED  113:15-13:45

3. Z dbvodu kapacitnej pretazenosti Skolskej e
eTva. | 12:45-13:30

jedalne bolo prijaté opatrenie zahfiiajice IL. stupeii: 5. - 9. roénik
PONDELOK, STREDA, ]
upravu zvonenia na vyucovacie hodiny a PIATOK A

. hodina | 07:40 - 08:25 | |1. hodina | 07:40 - 08:25

prestavky a upravu rozvrhu tak, aby sa v

. hodina | 08:35 - 09:20 | |2. hodina | 08:35 - 09:20

. hodina | 09:35 - 10:20 | |3. hodina | 09:35 - 10:20

Skolskej jedalni vystriedali 4 vel'ké skupiny

| [ [

.hodina | 10:30 - 11:15 | |4. hodina | 10:30 - 11:15

L S L S I

ziakov (1.-4. zo ZS s VIS, 5.-9. zo ZS s VIS, osep | 11:20 - 11:45| |5. hodina | 11:20 - 12:05

wn

1._4. 70 ZS S VJM 5_9 70 ZS S VJM) S . hodina 11:50 - 12:35 OBED 12:10-12:35

.hodina | 12:40 - 13:25 | |6. hodina | 12:40 - 13:25

=
=2

prihliadnutim na primestskii autobusovli 7. hodina | 13:30 - 14:10 | |7. hodina | 13:30 - 14:10

dopravu pre ziakov.



4. Za kazdou vyugovacou hodinou nasleduje prestavka. Poradie a dizka prestavok sa uréuju po
prerokovani pedagogickou radou. Velka prestavka trva 15 minat. Obednajsia prestavka trva 30
minut. Obednajsia prestavka pre ziakov 1.-4. ro¢nika je v pondelok, v stredu a v piatok po 5.
vyucovacej hodine, v utorok a vo Stvrtok po 6. vyuc¢ovacej hodine. Obediajsia prestavka pre
ziakov 5.-9. ro¢nika je v pondelok, v stredu a v piatok po 4. vyucovacej hodine, v utorok a vo

Stvrtok po 5. vyucovacej hodine. Potom pokracuje vyu€ovanie podla rozvrhu.

Organizacia Skolského klubu deti

Den Od Do
Pondelok 11:00 16:30
Utorok 11:00 16:30
Streda 11:00 16:30
Stvrtok 11:00 16:30
Piatok 11:00 16:30
ReZim diia v SKD

1. 11:05 - 12:45 alebo 13:45 odpoc¢inkova ¢innost’, obed

2. 12:45 (13:45) — 14: 30 odpocinkova a relaxac¢na ¢innost,, zaujmova ¢innost’
3. 14:30 - 15:15 priprava na vyucovanie

4. 15:15-16:30 relaxacna a odpocinkova ¢innost’

Rezim dita v SKD je prisposobeny rozvrhu tried. Trvanie jednotlivych ¢innosti v SKD sa
casovo neobmedzuje a prihliada sa na zaujmy a psychohygienické potreby ziakov.

2.2 Organizacia vyucovania a dochadzky ziakov do Skoly

1. Budova $koly sa otvara o 6:50 hod. Ziak prichadza do $koly najneskér 10 minut pred

zaciatkom vyucCovania, v odévodnenych ojedinelych pripadoch aj neskor.

2. Po prichode do skoly ziak nesmie svojvol'ne opustit’ areal Skoly. V nevyhnutnych pripadoch

tak mozno urobit’ len so suhlasom triedneho ucitel’a.

3. V urcenych priestoroch je Ziak povinny sa prezut’ do obuvi, ktora je vhodna na bezpecny

pohyb po priestoroch Skoly a je v stlade s hygienickymi a zdravotnymi poziadavkami.



4. Vyulovanie zaina zvonenim o 7:40 hod. Predtym zaznie prvé zvonenie o 7:30 hod.

upozornujuce ziakov na bliziaci sa zaCiatok vyucovania.

5. Vyucovaci dent mdéze mat’ najviac 8 vyucovacich hodin. Po skonceni vyucovania sa Ziaci
mozu zdrziavat' v priestoroch Skoly iba s pedagogickym dozorom a poverenymi zamestnancami

Skoly, ktori zabezpec€uju krizkovu ¢innost’, dou¢ovanie a vopred ohlasené akcie a podujatia.

6. Vychovno-vzdelavaci proces prebieha v priestoroch na tento ucel uréenych — triedy, odborné

ucebne, telocvicia, posililovia, Sportovy areal Skoly a vonkajsie priestory.

7. Na hodinach realizovanych pri pracovnom vyucovani a pri vyucovani telesnej a Sportove;j

vychovy ziaci majl na sebe oblecenie podl'a predpisanych noriem.

8. Vo vstupnych priestoroch Skoly, Skolskej jedalni a na jednotlivych chodbéch v stanovenych
¢asoch pri prichodoch ziakov do Skoly, pocas prestavok, pri presunoch ziakov a pri odchodoch
zo Skoly zabezpecuju dozor riaditelom povereni pedagogicki zamestnanci a pripadne aj d’alsi

zamestnanci podl'a ur€eného a zverejneného rozpisu.

9. Dozor nad Ziakmi vykonévaju ucitelia, pedagogicki asistenti alebo vychovavatelia. Ak nie je
mozné zabezpecit' vykonavanie dozoru tymito zamestnancami, dozor moze vykonavat iny
pouceny zamestnanec zakladnej Skoly, ktory nie je pedagogickym zamestnancom alebo
odbornym zamestnancom, a ak taky nie je, dozor moze vykonavat’ aj Skolsky Specidlny pedagdg
alebo pedagogicky asistent. Pedagogicky dozor je zodpovedny za dodrziavanie $kolského
poriadku. Vzijomné navstevovanie ziakov pocas vyucovacich hodin nie je dovolené, s

vynimkou vzniku mimoriadnej situdcie.

2.3 Organizacia ¢innosti v Skolskom klube deti ako sti¢asti koly

1. Vychovno-vzdelavacia &innost’ $kolského klubu deti (d’alej len ,,SKD*) sa organizuje ako
pravidelna Cinnost’ zamerana na pripravu na Skolské vyucovanie; pravidelna zaujmova ¢innost’
na uspokojovanie a rozvijanie individualnych potrieb deti; prilezitostna ¢innost’ najma formou
podujati, sutazi, exkurzii a pohybovych aktivit. Spravidla je v prevadzke kazdy den, ked’

prebieha vyucovanie.
2. SKD sa riadi vnutornym poriadkom, ktorého sucast’ou je rezim dna v SKD.

3. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v SKD sa poskytuje v ase od 14:30 hod. do 15:15 hod.
Rozsah dennej dochadzky ur¢i zakonny zastupca ziaka v zapisnom listku. Zmeny v dochadzke

a popoludnajsicho odchodu rodi¢ oznamuje Skole pisomne alebo po telefonickom dohovore s
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vychovavatel’kou a naslednou SMS spravou. Zo SKD alebo pri ¢innosti SKD nie je dovolené
svojvolne odist. Za Ziaka, ktory bol na vyudovani, ale do SKD sa nedostavil,
vychovavatel’ka nezodpoveda, ale okamzite to ohlasi zakonnym zastupcom. Odchod Ziakov zo
SKD v popoludiajsich hodinach prebieha od 13:50 do 16:30 hod. Odchod zo SKD je

vyznadeny v triednej knihe SKD prislusného oddelenia.

4. Do SKD sa na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu prijimaja prednostne Ziaci
zakladnej Skoly — primarneho vzdelavania, ktori su prihlaseni na pravidelni dochadzku a
ktorych rodicia sii zamestnani. Do SKD je mozné zaradit' dieta aj na prechodné obdobie,
alebo len na niektori z ¢innosti dennej prevadzky. Do SKD mozno prijat Ziaka aj na
nepravidelnu dochadzku alebo na prechodné obdobie, ktorého dizka je vyznacena v rozhodnuti
0 prijati.

5. Pedagogicky zamestnanec $koly, ktory vyucuje v prislusny den poslednt1 vyucovaciu hodinu,
odovzdava deti vychovavatelovi SKD alebo uéitelovi, ktory si v SKD dopiia zédkladny avizok

vykonom pracovnej ¢innosti vychovavatela.

6. Za hracky, knihy a iné pomdcky, ktoré st majetkom Skolského zariadenia zodpoveda
kolektiv ziakov, ktorému boli pridelené. Poskodenu vec hradi ziak, ktory Sskodu spdsobil. Pri

nezisteni vinnika nahradza vzniknutu §kodu cely kolektiv ziakov (oddelenie).

7. Spravanie Ziaka v SKD sa riadi zdsadami uré¢enymi tymto Skolskym poriadkom. Ak nartsa
¢innost’ a ani po pohovore s nim a zakonnym zastupcom nedodjde k naprave, pripadne pri

neplateni poplatku do SKD, bude z SKD vylaéeny.

10. Poplatok SKD stanoveny vSeobecnym zaviznym nariadenim obce sa uhradza mesiac
vopred, ato do 10. dia prislusného kalendarneho mesiaca. Vyska prispevku na thradu

zohl'adiiuje naroc¢nost’ a druh klubovej alebo zaujmovej ¢innosti (8 €/mes./Ziak).

11. Za stratu alebo poskodenie mobilnych telefonov a inych audiovizudlnych pomdcok, Sperkov

a hraciek vo vlastnictve ziakov $kola nezodpoveda.

12. Dochadzka do SKD sa skonéi na ziklade pisomného ozniamenia zikonného zistupcu
alebo diiom uvedenym v pisomnom oznameni; ak v pisomnom oznameni nie je uvedeny den
skoncenia dochadzky, dochddzka sa skon¢i dilom nasledujicim po dni dorucenia pisomného
oznamenia. Dochadzka do SKD sa skon¢i aj uplynutim ¢asu uvedeného v rozhodnuti o prijati,

na ktory bol don ziak prijaty, alebo ulozenim opatrenia vo vychove, ktorym je vylucenie.



2.4 Organizacia krazkov

Zaujmové vzdeldvanie na Skole je organizované Sukromnym centrom volného ¢asu Horné
Saliby a to vo vol'nom ¢ase ziakov, zamerané na individudlny rozvoj osobnosti diet’ata.
Podporuje utvaranie vztahu k pozitivhemu traveniu vol'ného ¢asu, aktivnemu oddychu, rozvoju
jeho talentu. Je to pravidelna ¢innost’ organizovana pedagogickymi zamestnancami $koly pre
ziakov Skoly, evidovana v predpisanej pedagogickej dokumentacii — ,,Zaznam o praci v

zaujmovom utvare.

Uskutoc¢iiuje sa v ¢ase mimo vyucovania vo vol'nom ¢ase ziakov v priestoroch skoly i mimo
Skoly, podl'a druhu zaujmovej ¢innosti. Povazuje sa za poskytnutu aj v pripade ospravedinengj
nepritomnosti ziaka. Jedna hodina zaujmového vzdelavania trva 60 minut. Pri
ospravedliovani neucasti Ziaka sa postupuje tak, ako pri ospravedliiovani netcasti Ziaka
na vyucovani. Za dovod ospravedlnite'nej nepritomnosti ziaka na zdujmovom vzdelavani sa
povazuje najmé choroba ziaka, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo nahle
prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine
ziaka alebo ucast’ Ziaka na sut’aziach.

Veduci zaujmového utvaru eviduje v predpisanej pedagogickej dokumentacii vSetky zmeny.

CL3
Prava a povinnosti Ziakov a ich zakonnych zastupcov
v Skole a v Skolskom zariadeni

3.1 Kazdy ziak ma pravo:

1. na bezplatné vzdelanie v materinskom jazyku realizované na principe rovnopravnosti a v
neohrozujiicom a hygienicky vyhovujicom prostredi, ktoré smeruje k plnému rozvoju l'udskej

osobnosti a k posilneniu ucty k I'udskym pravam a slobodam;

2. na uctu k svojej osobe a garanciu ochrany proti psychickému, fyzickému alebo sexudlnemu
nasiliu bez ohl'adu na svoje vierovyznanie, svetonazor a etnickt identitu, na ohl'aduplné a taktné

zaobchadzanie zo strany ucitel’a, vychovavatela a spoluziakov;

3. na zabezpecenie ochrany zdravia a bezpecnosti, vratane obozndmenia sa s tymito zdsadami;



4. na slobodu prejavu uplatnent v sulade s etickymi principmi a normami v duchu humanity a

tolerancie, pricom toto pravo nesmie ohrozovat prava a pravom chranené zaujmy inych ziakov;

5. poziadat’ ucitel’a o vysvetlenie a rieSenie problému a zrozumitel'né sprostredkovanie vykladu
uciva, na konzulticie (douCovanie) o preberanom ucive po dohode s prislusSnym vyucujucim,

ziak ma pravo na konzultacie s vychovnym poradcom pocas konzulta¢nych hodin;

6. dozvediet’ sa sposob a vysledok hodnotenia a ma pravo na objektivne hodnotenie, vratane
zddvodnenia klasifikacie a chyb v pisomnych pracach a testoch v lehote 10 kalendarnych dni,
pri ustnej odpovedi je obozndmeny s vysledkom hodnotenia ihned’, pri¢om pravo nahliadat’

do pisomnych vystupov Ziaka a pravo na komisionalne preskisanie zostava zachované;

7. na inkluzivne vzdeldvanie a na individudlny pristup, ktory reSpektuje jeho schopnosti,
zruénosti, zaujmy, nadanie alebo zdravotné znevyhodnenie. Ziaci so $pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami maji pravo na vychovu a vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem
a metdd, ktoré zodpovedaji ich potrebam, a na vytvorenie podmienok, vratane vyuZzitia

kompenzacnych pomdcok, ktoré tato vychova a vzdelavanie umoznuje;

8. na poskytnutie podporného opatrenia uvedeného vo vyjadreni s cielom poskytnutia
podporného opatrenia podl’a § 145b ods. 1 §kolského zakona. Skolsky podporny tim a odborné
¢innosti poskytované na 2. stupni podpornej urovne vykondvané Skolskym Specidlnym
pedagdégom a odbornym zamestnancom Skoly v spoluprici s centrom poradenstva a prevencie
sa riadia obsahovymi Standardmi odbornych ¢innosti v zariadeniach poradenstva a prevencie a
v prostredi §kol a vykonovymi Standardmi odbornych cinnosti, ktoré schvalilo Ministerstvo

Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky s platnost'ou od 1. septembra 2023;
9. na individuélne vzdelavanie v rozsahu ustanovenom osobitnymi predpismi;

10. na poskytovanie poradenstva a d’alSich sluzieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim,
vratane informovania o poskytovani odbornej starostlivosti zariadeni poradenstva a prevencie
(centier poradenstva a prevencie a Specializovanych centier poradenstva a prevencie),

vychovného a kariérového poradcu, ako aj o ¢innosti d’alSich poradnych orgénov skoly;
11. na omyl a zmenu nazoru a pravo na vyvin;

12. zucastinovat’ sa mimoskolskej ¢innosti a byt u€astny na tematickych oblastiach vychovy a
krazkovej ¢innosti realizovanej prostrednictvom vzdelavacich poukazov, pri¢om po slobodnom

vybere ich ma povinnost’ navstevovat;



13. na slobodntl vol'bu volitelnych a nepovinnych predmetov v stilade so svojimi moznostami

a zaujmami v rozsahu ustanovenom prislusSnym Skolskym vzdelavacim programom:;

14. na primerané vyuzivanie $kolskych priestorov a zariadeni, pouzivanie pomdcok, ucebnic a
vyuzitie sluzieb Skolskej kniznice;

15. Ziak s tazkym zdravotnym postihnutim ma pravo na pritomnost’ osobného asistenta, ktorého
¢innost’ upravuje Cast’ I prilohy €. 4 k zakonu ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zédkon) v zneni

neskorsich predpisov;

16. ziaci so zdravotnym znevyhodnenym maji pravo byt hodnoteni a klasifikovani so
zohl'adnenim ich znevyhodnenia, s dérazom na vsetky vyucovacie predmety, v ktorych sa

prejavuje znevyhodnenie ziaka, pripadne aj v klasifikacii jeho spravania;

17. podla osobitnych pravnych predpisov mé ziak v Skole prdvo na ochranu stkromia a
osobnych udajov pred ich neoprdvnenym Sirenim alebo zneuzivanim, s vynimkou poskytnutia
informécii stvisiacich s ohrozovanim mravnej vychovy mladeze, tyranim alebo inym

nezakonnym konanim pachanym ziakom alebo pachanym na Ziakovi;

18. zucastiovat’ sa vSetkych akcii organizovanych skolou. U¢itel- organizator akcie ma pravo
nepovolit’ ziakovi G¢ast’ na akcii po konzultacii s triednym ucitelom. Do6vodom moéze byt

napriklad uloZené vychovné opatrenie za porusenie Skolského poriadku.
19. ospravedInit’ sa vyu€ujicemu na zaciatku hodiny, ak sa nemohol z vaZznych pri¢in na
flu pripravit’;

20. na prestavku, ako ju stanovuje vnutorny poriadok skoly.

3.2 Povinnosti ziakov

1. Ziaci Zakladnej $koly s materskou §kolou Hlavna 299 Horné Saliby svojim spravanim a
vystupovanim v $kole aj na verejnosti reprezentujii tato $kolu. Ziaci zachovavaji pravidla
Skolského poriadku, o ktorych ich triedni ucitelia poucia vzdy na zacCiatku Skolského roka a

podl’a potreby aj v jeho priebehu.
2. Dodrziavat skolsky poriadok.

3. Neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych ziakov zucastnujucich sa vychovy a

vzdeldvania. Ctit’ si ludskt ddstojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov Skoly. Konat tak,

9



aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost’ d’alSich osob

zucastiujucich sa na vychove a vzdelavani.

4. Spravat’ sa v stlade s normami a zasadami sluSného spravania. Slusne a zdvorilo sa Ziaci
spravaju v $kole, v mieste svojho bydliska, ako aj pri Gi¢asti na roznych podujatiach. Ziaci
zdravia ucitelov a ostatnych pracovnikov Skoly pozdravom "Dobry dent". Pozdrav musi byt
zrozumitelny. Vyuéujucich oslovuju "pan uditel™, "pani ugitel’ka", vychovavatelky v SKD
»pani vychovavatel’ka®, Skolnika ,,pan Skolnik*, upratovacky ,,pani upratovacka* a kucharky

,»pani kucharka®.
5. Re$pektovat’ pokyny a nariadenia pedagogickych, odbornych a ostatnych zamestnancov
Skoly, byt disciplinovany.

6. Ziak je povinny plnit’ zdkonom stanovenu povinni $kolska dochadzku, respektovat’ rozvrh
hodin a povinne sa zucastiiovat' podujati organizovanych Skolou v ramci uskuto¢fovania

skolského vzdelavacieho programu (didaktické hry, ucelové cvicenie, plavecky vycvik).
7. Ziak musi byt v §kole primerane, ¢isto a vhodne obledeny aj upraveny.
7. Osvojovat’ si vedomosti, zrucnosti a navyky spravania poskytované zakladnou skolou.

8. Osvojovat’ si zasady vlastenectva, humanity, demokratickych principov, rasovej a
nabozenskej zndsanlivosti, tolerancie a spravat’ sa podl'a nich, predchadzat’ vSetkym formam

diskriminacie, xenofdbie, antisemitizmu a d’alsim formam intolerancie.

9. Setrne zaobchadzat' so Skolskym vybavenim a zariadeniami, ucebnicami a ucebnymi
pomockami a prevadzkovymi energiami.

10. Byt ucastny spolu s ucitel'mi a ostatnymi zamestnancami na tvorbe a ochrane zZivotného

prostredia Skoly a jej areélu.

11. Predlozit’ potvrdenie o dovode nepritomnosti na vyucovani zo strany zakonného zastupcu

alebo prislusného lekara.
12. V pripade urazu, ohrozenia alebo zaznamenania konania ohrozujiceho inych ziakov ihned’
informovat’ vyuc€ujuceho, pedagogicky dozor, pripadne najbliz§iu dospelt osobu.

13. Pravidelne sa pripravovat’ na vyucovanie, vratane vypracovania domacich tloh. Ak sa Ziak
ospravedlnene nezucastni vychovno-vzdeldvacieho procesu v zékladnej Skole v trvani viac ako
jeden vyu€ovaci den, zdkladnd informécia o prebranom ucive sa poskytuje zakonnému

zastupcovi na zaklade ziadosti prostrednictvom elektronickej komunikécie alebo inym
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dohodnutym spdsobom, a to najmenej v rozsahu nazvu prebraného uciva a informacie o

domacej ulohe, ak bola zadana.
3.2.1 Prichod Ziakov do Skoly

1. Do Skoly ziak prichddza najneskor 10 minat pred zafiatkom vyu€ovania, 5 minat pred
zaCiatkom vyuCovania musi uz byt v triede s pripravenymi ucebnymi pomockami. Na
popoludnajsie vyu€ovanie prichadza 5 minut pred zaciatkom vyucovacej hodiny. Neskory
prichod na vyucovanie musi ziak ospravedInit u vyucujiceho v triede a aj u triedneho
ucitela.

Prichod ziaka na kruzky a nepovinné predmety je samostatny, v zodpovednosti zdkonnych

zastupcov. Po skonceni vyu€ovania ich vyucujici odvedie do Satne.

2. Do budovy Skoly ziak vchadza hlavnym vchodom hlavnym alebo do pristavby bo¢nym
vchodom. Pred vchodom do budovy si o€isti obuv. Obuv a vrchné oSatenie si ulozi v Satni do
skriniek. Prezuvky udrZiava v Cistote a pouziva iba také, ktoré nezanechavaju $muhy. Z
hygienickych dévodov su botasky a tenisky nevhodné ako prezuvky. V prezuvkach sa nesmie
cviéit' na hodinach TSV/TEV. Ziaci s povinni preziivat sa aj na popoludiajsie vyucovanie

a zaujmove kruzky.

3. Pri prichode na popoludiajsie vyucovanie a zdujmové ¢innosti ziak ¢akd na prislusného
vyucujuceho slusne v $atni, pripadne pod dozorom pedagogického pracovnika na chodbe alebo

v triede.

4. Ak ma ziak prva vyucovaciu hodinu v odbornej ucebni alebo telocvicni, odlozi si svoje veci
najskor v kmenovej triede a do odbornej u€ebne alebo telocvi€ne si berie so sebou len potrebné

VECI.

5. Do skoly ziak moze prist’ na bicykli alebo kolobezke, ktoré si ulozi v priestore na odkladanie
bicyklov. Jazdit na bicykloch a inych dopravnych prostriedkoch (korcule, kolobezka,

skateboard) v areali Skoly a po prichodovych beténovych chodnikoch je nepripustné.

7. Do 8koly ziak prichadza po vyhradenych chodnikoch, nie po travnatych plochach. Neprelieza
plot!

8. Pocas celého vyucovania i cez prestavky nesmie bez dovolenia ucitela odist’ z arealu Skoly.

9. V priestoroch skoly a v celom aredli je faj¢enie bez vynimky zakazané.
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10. Pred vyucovanim, pocas vyucovania, pocas prestavok, v Skolskej jedalni, po vyucovani,
pocas vSetkych aktivit organizovanych Skolou vykonava nad ziakmi dozor povereny
pedagogicky zamestnanec. Schvaleny dozor je zverejneny v budove Skoly a Ziaci sa obracaja v

pripade potreby na dozor konajticeho ucitela.
11. Povinnost'ou zZiaka je mat’ prezuvky (nie botasky) v skrinke v satni.

12. Po skonéeni vyucovania je ziak povinny opustit’ areal Skoly. Ak ma poobede kruzok alebo

doucovanie, prichadza nan v ¢ase dohodnutom s vyucujucim.
3.2.2 Spravanie Ziaka pocas vyucovania

1. Ziak prichddza na vyuGovanie a vietky kolské podujatia nadas, riadne pripraveny, so
vSetkymi ucebnicami a Skolskymi potrebami, ktoré podl'a rozvrhu potrebuje na vyucovanie.
Veci potrebné na hodinu si ziak pripravi cez prestavku, ostatné veci ma v skolskej taske, ktora
je zavesend. V pripade, ak ziak opakovane bez zdvaznejSich dovodov nenosi pomocky na
vyucovanie, moze mu triedny ucitel’ udelit' napomenutie alebo navrhnut’ niektoré z vychovnych
opatreni. Ak sa Ziak na vyucovanie nepripravil, nema so sebou pomocky, ospravedIni sa na
zaciatku vyucovacej hodiny. Po¢as hodiny uz vyucujlci nemusi prijat’ jeho ospravedlnenie.
Ziak prichadza do skoly v sluSnom obleceni, bez vystrednosti v iprave vlasov, nechtov, tvare,
zovnajsku a oblecenia. Na cviCenie pouziva obleCenie sluziace len na tento tcel (cvicebny

ubor), v ktorom je nevhodné byt’ na vyucovani a obedovat’ v skolskej jedalni.

2. Neskory prichod Ziaka na vyuéovanie zaznamena vyucéujuci do dochadzky v elektronickej

triednej knihe a v zosite dochadzky.
3. Na vyucovacich hodinach Ziak sedi na mieste podl'a zasadacieho poriadku.

4. Po prvom zazvoneni je kazdy ziak na svojom mieste a v tichosti oCakdva prichod
vyucujuceho, opakujuc si u¢ivo. Po vstupe ucitel'a do triedy, ako aj pri jeho odchode z triedy
po ukonceni hodiny, ho zdravi tak, ze vstane. Ked do triedy vstupi dospela osoba, ziaci
pozdravia povstanim a sadnua si na pokyn ucitel’a. Pri jej odchode z triedy taktieZ pozdravia
povstanim. Na hodinach telesnej vychovy, pracovného vyucovania, vytvarnej vychovy a pocas

pisania kontrolnych prac pocas obchddzok riaditel’ky Skoly Ziaci nezdravia.

5. Ziak na vyuc¢ovani sedi slusne, pozorne, sleduje u¢itelov vyklad i odpovede spoluziakov,

aktivne pracuje, nenasepkava, neodpisuje a nevyrusuje.
6. Ziak sa z dovodu vlastnej bezpecnosti nehojda na stolicke a nezuje zuvacku.

7. Ak chce ziak odpovedat’ alebo sa vyucujiceho nieco opytat’, hlasi sa zdvihnutim ruky.
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8. Ziak udrzuje svoje miesto a okolie v &istote a poriadku.

9. Ak si ziak neprinesie cvi¢ebny ubor alebo pomdcky na vyucovanie, dostava od vyucujiuceho

zapis do elektronickej ziackej knizky.

10. Manipulovat’ s oblokmi, zalGziami, stoliCkami, svetelnymi vypina¢mi a didaktickou

technikou umiestnenou v triedach a u¢ebniach mézu Ziaci len so sithlasom ug¢itel’a. Ziak, ktory

poskodi skolsky majetok, je povinny tuto Skodu nahradit’ (napriklad ak poskodi stolicku, zakupi

novu alebo ju uhradi v plnej vyske).

11. Nie je dovolené vyklanat’ sa z oblokov a vyhadzovat’ von papiere, odpadky a akékol'vek

predmety.

12. Ziak musi chrénit’ svoje zdravie a zdravie spoluziakov; Ziak nevykonava ¢innosti, ktoré st
zdraviu Skodlivé, najma fajcenie, pitie alkoholickych napojov, nesmie pozivat’ zdraviu Skodlivé

latky.

13. Ziak do $koly nenosi predmety, ktoré na vyu¢ovani nepotrebuje. V ziadnom pripade nesmie
mat’ pri sebe ostré predmety. Ak vyucujlci takyto predmet najde, ziakovi ho odoberie a vrati
rodicom. Klenoty a vac¢sie sumy penazi nosi ziak do skoly na vlastnii zodpovednost’. Pri ich

odcudzeni Skola nemusi robit’ Ziadne opatrenia.

14. Pocas vyuclovania ziak nesmie pouzivat mobilny telefon. Pouzit ho mobze iba v

odovodnenych pripadoch so suhlasom vyucujticeho, triedneho ucitel’a alebo riaditel’ky Skoly.

§ 151a zakona ¢. 245/2008 Z. z. od 1.1.2025 upravuje pravidla pouzivania mobilného telefénu
alebo obdobného osobného zariadenia elektronickej komunikacie v zakladnych skolach (a v
prvom az Stvrtom ro¢niku osemro¢ného vzdelavacieho programu strednej $koly) sa pouZivanie
mobilného telefonu alebo obdobného osobného zariadenia elektronickej komunikacie
(d’alej len ,,komunikac¢ny prostriedok®) okrem zariadenia vo vlastnictve alebo sprave Skoly

pocas Skolského vyucovania zakazuje
a) Ziakom prvého az tretieho ro¢nika zakladnej skoly,

b) Ziakom Stvrtého aZ deviateho rocnika zakladnej Skoly a ziakom prvého az Stvrtého

ro¢nika osemro¢ného vzdelavacieho programu strednej Skoly okrem pripadov, ak pouzivanie

komunika¢ného prostriedku v tychto ro¢nikoch na ucel vychovy a vzdelavania prispieva k

naplnaniu vzdelavacich Standardov Statneho vzdelavacieho programu, alebo ak jeho pouzivanie
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na ucel vychovy a vzdeldvania vo vyuCovacom predmete povoli ucitel prislusSného

vyucCovacieho predmetu.

Zakaz sa nevztahuje na ziakov so zdravotnym znevyhodnenim pouzivajucich komunikacny

prostriedok na cely suvisiace so zdravotnym znevyhodnenim.

AK Ziak pouZije komunika¢ny prostriedok v rozpore so Skolskym poriadkom, méZe mu
Skola komunikacny prostriedok docasne odobrat’ (minimalne do konca Skolského
vyucovania) alebo ho méze prevziat’ zakonny zastupca Ziaka (Zaznam o odobrati mobilného

zariadenia).

Mobilné telefony a smart hodinky odovzdava ziak ucitelovi, ktory vykonava dozor, a to pred

1. vyucovacou hodinou.

15. Z d6évodu zamedzenia kradezi sa neodporuca Ziakom v skole mat’ pri sebe mobilny telefon,
prehravace elektronickych audiovizudlnych formatov (napr. MP3, MP4, 3GP, Ogg-
prehravace), CD prehravac, fotoaparat, kameru. V ojedinelych a odévodnenych pripadoch na
nosenie a pouzivanie uvedenych predmetov udel'uje vynimky riaditel’ka Skoly alebo vyucujuci,
ktory dané predmety potrebuje pouzit’ pocas vyucovacej hodiny. Pocas exkurzii, vyletov a
inych mimogkolskych akcii Ziak moze tieto predmety mat. Skola za uvedené predmety nenesie

ziadnu zodpovednost’.

16. Triedu alebo ucéebiiu moze ziak opustit’ len s vedomim ucitela a aj to len na kratku

dobu, napr. ist na WC, prezut’ sa a pod.

17. Ziakom nie je dovolené sadat’ si na parapetné dosky, nosit’ v budove nebezpeénu obuv (napr.
Slapky, drevaky, topanky na vysokom opitku), opustat’ pocas vyucovania skolskti budovu,
dlho sa zdrziavat’' na WC, behat’ a ohrozovat’ spoluziakov, faj¢it’ a pouzivat’ alkohol a narkotika,

hrat’ o peniaze, Smykat’ sa po chodbach a po zabradli schodiska.

18. Na hodinach telesnej a Sportovej vychovy, techniky, pri laboratornych pracach ziak
osobitne svedomito dodrziava bezpecnostné pokyny vyucujuceho. (Predpisy o bezpecnosti
vyucovania telesnej vychovy, Poriadok odbornej ucebne PC, Poriadok jazykovej ucebne).
Ak ziak nemdze zo zdravotnych dévodov cvicit’ na telesnej vychove jednu vyucovaciu hodinu,
prinesie pisomné ospravedinenie podpisané zakonnym zastupcom. Pokial neméze cvicit
dlhsie ako tyzden, musi vyucujicemu predlozit’ potvrdenie od lekara. Ak je ziak dlhodobo
oslobodeny od cviCenia, poziada zdkonny zastupca riaditel’a Skoly o vydanie rozhodnutia o

oslobodeni z vyuovacieho predmetu na zéklade lekarskeho potvrdenia (Ziadost’ o oslobodenie
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ziaka z vyu€ovania telesnej vychovy). Riaditel’ Skoly informuje o tejto skutocnosti triedneho

ucitela a ucitel’a telesnej vychovy.

19. Vsetky pisomnosti a potvrdenia si ziaci vybavuju vyluéne prostrednictvom triedneho
ucitel’a.

20. Skola médze organizovat’ s informovanym suhlasom zédkonného zastupcu Ziaka lyZziarsky
vycvik alebo snowboardingovy vycvik, plavecky vycvik, Skolské vylety, exkurzie a Skolu v
prirode, ktoré podla navrhov triednych ucitelov zaradi riaditel’ do planu prace Skoly. Pred
uskutocnenim vyletu, exkurzie a vycvikov zodpovedny ucitel’ napiSe zaznam o organizicii a
pouceni o bezpe¢nosti a ochrane zdravia. Pre Ziakov, ktori sa uvedenych aktivit nezucastnia, sa

zabezpeci nahradné vyucovanie.

21. Zodpovedny ucitel’ zabezpecuje pisomny informovany suhlas zakonného zastupcu ziaka:
pisomny sthlas fyzickej osoby, na ktorom sa okrem jej vlastnoru¢ného podpisu uvedie, ze tato

osoba bola riadne poucend o désledkoch jej sthlasu.

22. Na skolskych vychadzkach, exkurziach, vyletoch, lyziarskom a plaveckom vycviku, alebo
inych akciadch dodrziavaji pokyny veduceho ucitel’a a ostatnych pedagogickych pracovnikov.

Dodrziavaji ur€ené terminy miesta a ¢asu sustredenia.

23. Prv pomoc pri Graze poskytuju uditelia a ostatni pedagogicki pracovnici. Ziaci v pripade
urazu ihned’ informuja pritomného pedagogického pracovnika, ktory poskytne prvii pomoc,
pripadne zabezpe¢i odborné vySetrenie, informuje riaditel’ku Skoly alebo jej zastupcu.
Neregistrovany uraz zapiSe do zoSita Grazov vyucujuci, ktory bol v ¢ase Grazu so zranenym

ziakom.

24. Na odborné oSetrenie sprevadza zranené¢ho Ziaka plnoletd osoba urcend riaditel’kou Skoly,
ktora poda lekarovi spravu o druhu urazu a spdsobe poskytnutia prvej pomoci. O uraze

informuje okamzite triedny ucitel’, prip. zodpovedny ucitel’ zdkonného zastupcu Ziaka.

25. Registrovany Skolsky traz je iraz, ktory je dovodom nepritomnosti Ziaka v Skole na zaklade

stanoviska oSetrujuceho lekdra trvajucej viac ako tri dni.

26. Zodpovedny ucitel’ spisuje zdznam o registrovanom Skolskom uraze najneskor do Styroch
dni po ozndmeni vzniku registrované¢ho Skolského urazu, k jeho spisaniu sa prizve zakonny

zastupca ziaka, technik BOZP a riaditel’ Skoly.

27. Ziak v pripade $ikanovania informuje triedneho ugitel'a, vychovného poradcu, alebo

riaditel’ku Skoly. Takéto oznamenie sa povazuje za doverné. Zodpovedny pedagogicky

15



pracovnik je povinny oznamenie preSetrit, pisomne zaznamenat’ a prijat’ G¢inné opatrenia,
vratane informovania zdkonnych zastupcov zZiakov.
28. Ziakom sa zakazuje uplatnovanie vSetkych foriem diskriminacie a obzvlast' segregacie

romskych ziakov, aby boli vytvorené vhodné podmienky na ich vzdelavanie v triedach s

ostatnou populéaciou.

29. Na skole sa stanovuju tieto opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych drog:

vstup do budovy cudzim osobdm len so sihlasom ¢lena vedenia skoly,

e ucitelia a zamestnanci Skoly su povinni sledovat’ podozrivé spravanie ziakov, ¢i nesiria
drogy alebo iné omamné latky,

e v pripade podozrenia riesit’ situaciu v tizkej spolupraci s vedenim skoly,

e ak je niektory ziak pod vplyvom omamnych latok, v spolupraci s vedenim Skoly

kontaktuju zdkonného zéstupcu Ziaka.

30. Ziakom sa prikazuje: zu¢astiiovat’ sa §koleni a pou¢eni uskuto¢iiovanych skolou, dodrziavat
predpisy a pokyny BOZP, s ktorymi boli riadne a preukézatelne obozndmeni, oznamovat’
triednemu ucitelovi vSetky Skody a nedostatky, ktoré ohrozuju bezpecnost, pouZivat

predpisané ochranné pracovné prostriedky.

31. Ziak je povinny spravat’ sa aj mimo vyucovania, a to aj po¢as volnych dni a prazdnin tak,

aby neporusSoval zasady spolunazivania a spolocenské normy spravania.

32. V ¢ase mimo vyuCovania Sa ziak moze zdrziavat v Skolskych priestoroch len pri jeho
ucasti na popoludnajSich aktivitach triedy, Skoly, konzultaciach s ucitelmi a zaujmovych
krazkoch. Nie je dovolené pohybovat sa v inych priestoroch, ako je priestor ureny na
popoludnajsiu aktivitu. Po skonceni popoludnajsej aktivity sa zbyto¢ne nezdrziava v budove

Skoly ani pred Skolskou budovou.
3.2.3 Spravanie Ziakov cez prestavku

1. Pocas malych prestdvok sa ziaci pripravuju na nasledujucu hodinu a dvere maju dokoran
otvorené. Ziakom je dovolené krokom prejst’ na socialne zariadenie len so stthlasom dozor
konajuceho ucitela. Po pouziti toalety ziaci splachuji, zatvaraju vodovodny kohutik a
zhasinaju svetlo. Ziakom nie je dovolené pocas prestavok vstupovat' a zdrziavat' sa v cudzej
triede. Pocas velkej prestavky, ktoréd sluzi na konzumadciu desiaty sa Ziaci zdrziavaja vo svojich
triedach, moézu sa zdrziavat’ na chodbe (po odsuhlaseni dozor konajuceho ucitel’a), pricom budua

dodrziavat’ zasady slusného spravania. Po opusteni chodby zostava po nich poriadok, odpady
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zahadzuju do smetnych koSov na chodbach alebo v triede. Nie je pripustné odhadzovat ich do

zachodovych mis, pisoarov, umyvadiel a cez okna.

2. Presun ziakov z triedy do odbornej ucebne (telocvicne, ucebne informatiky, jazykovej

ucebne, kniznice) zabezpecuje vyucujuci prislusného predmetu dve mintty pred zvonenim.

3. Pat’ minat pred ukonCenim velkej prestavky na pokyn dozor konajuceho ucitela sa Ziaci

zdrzuja vo svojich triedach a pripravia sa na 3. vyu¢ovaciu hodinu.

4. Pred 1. vyuc€ovacou hodinou, po 1. a 2. vyu€ovacej hodine si mézu ziaci zakupit’ obCerstvenie
Vv skolskom bufete alebo automate, o ¢om musia informovat’ dozor konajticeho ucitel’a. Ziak
modze ist do bufetu raz. Skolsky bufet moézu Zziaci navstivit aj v Case poobednajSieho

vyucovania.

5. Spory so spoluziakmi Ziaci rieSia bez pouzitia fyzickej sily a dohodnt sa s nimi priatel’sky v

duchu hesla ,,Hovorme spolu, nebime sa®.

6. Ziaci netoleruju Sikanovanie, neprizerajii sa mu, ale slovne zasiahnu alebo zavolajii pomoc
dospelého. Nechaji na pokoji vSetkych, ktori sa nechcii zucastnit’ hry, pripadne behat' na
Skolskom dvore. Neumlcuji a neponizuja nikoho, uznavaju druhych bez ohladu na rasu,

nabozenstvo, kultiru alebo zdravotny stav.
7. Svojim konanim neohrozuju zdravie a bezpecnost’ spoluziakov.

8. Neni¢ia, nezneéist'uju $kolsky majetok (steny, dvere, WC, knihy, nabytok a pod.). Skody

budt musiet’ nahradit’ rodicia.

9. Ziaci re$pektuju zakaz fajdenia, pozivania alkoholickych napojov, drog a inych omamnych
latok v skole i v celom aredli Skoly a upozoriiuju na to aj ostatnych, ktori by tento zakaz chceli
porusit’. Aj prinesenie cigariet, alkoholu, drog, pripadne inych omamnych latok do aredlu skoly

sa povazuje za hrubé porusenie Skolského poriadku.

10. Ak ziak zisti, ze niektory spoluziak alebo spoluziacka ma veci uvedené v bode ¢. 9 v skole,
pripadne porusuje bod ¢. 9 v areali skoly, je jeho povinnostou okamzite to oznamit
ktorémukol'vek ¢lenovi pedagogického zboru. Takto mozno zabranit’ vi¢s§im Skodam na zdravi

spoluziakov.

11. Do riadite'ne a zborovne ziaci chodia len v nevyhnutnych pripadoch. VSetky potrebné

pisomnosti si vybavuju prostrednictvom triedneho ucitel’a.
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12. Do odbornych ucebni a telocvi¢ne ziaci vechadzaji v sprievode ucitel’a. Pred odchodom do
odbornej uc¢ebne si skontrolujt, ¢1 maji na dany predmet vsetky u¢ebné pomdcky. Po skonceni
vyucovacej hodiny mimo kmenovej triedy sa ziaci pod dozorom vyucujuceho presunu

I odbornej ucebne, resp. telocvi¢ne do svojich tried.

13. Tyzdennik alebo urceny Ziak pocas prestavky zotrie tabul'u a ide po u¢ebné pomocky. Do
kabinetu bez zaklopania a dovolenia ucitel'a nevstupuje. Podl'a potreby mozu cez prestavku
ziaci vyhladat’ triedneho ucitela, vychovného poradcu, iného ucitela alebo pracovnika

Skoly. O dovode svojho odchodu informuji ucitela konajuceho dozor.

14. Ziaci maju cez prestavku zakazané otvarat’ okna dokoran a vyklanat sa z nich, vyhadzovat

von papier a iné odpadky.
3.2.4 Povinnosti tyZdennikov

1. Tyzdennikov urcuje triedny uditel’ a s zapisani v elektronickej triednej knihe a v zosite na
zapisanie chybajucich ziakov v kazdej triede. Tyzdennici pred vyuCovanim skontroluju
poriadok Vv triede. Pred vyucovanim i pocas prestavok pripravia tabul'u na d’alSie pouzivanie a

ucebné pomdcky na vyucovanie. Na kazdej hodine hlésia vyucujucemu chybajucich ziakov.

2. Po skonc¢eni vyucovania v triede ocistia tabul'u, skontroluju vypnutie pocitaca a interaktivnej
tabule (v pripade zapnutia ktoréhokol'vek zariadenia upozornia na to vyucujiceho), zatvoria

vodovodné kohutiky, zhasnu svetlo a skontroluju zatvorenie okien.
3.2.5 Povinnosti ziaka v Skolskej jedalni
1. Obeduje sa zacina vydavat’ najskor po Stvrtej vyucovacej hodine o0 11:10 hodine.

2. Ziaci 1. stupiia prichadzaji do jedalne spravidla pod vedenim vychovavateliek SKD, starsi
ziaci pod dohl'adom dozor konajiceho ucditel'a. Pred vstupom do jedalne si na chodbe jedalne

ulozia tasku a vrchny odev, na ¢o sluzia lavicky a vesiaky na chodbe.

3. Ziak, ktory sa stravuje v $kolskej jedalni sa nepredbieha a disciplinovane ¢aka na vydanie
stravy. Do S$kolskej jedalne vstupuju len ti ziaci, ktori sa v nej stravuju. V jedalni je
zakazané zdrziavat’ sa Ziakom, ktori sa nestravuju. Vynimku povol'uje dozor konajuci uditel’.

4. Pocas obeda dodrziava ziak zasady kultarneho stolovania — nebeha v jedalni a nie je
hlu¢ny. Po skonceni jedenia ziak odnesie pouzity riad a pribor na odkladaci pult, oblecie sa a
odchadza domov. Ziaci, ktori maji poobediiajsie vyu¢ovanie sa vratia spit’ do skoly v sprievode

dozor konajticeho ucitel’a.
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5. V pripade opakovaného nevhodného spravania sa Ziaka v Skolskej jedalni mdze byt tento zo
Skolského stravovania vyluceny.

3.2.6 Dochadzka zZiakov do Skolského klubu deti
1. Ziak prihlaseny do $kolského klubu deti (SKD), prichadza do svojho oddelenia po skonéeni
vyucovania.

2. Ziakov 1.- 4. ro¢nika odovzdava prislusnej vychovavatelke ucitel’ka vyucujica v triede
poslednt vyudovaciu hodinu. Ziakov, ktori nie sa v SKD prihlaseni, odvadza ugitel’ka do $atne,
kde sa prezujt a oble¢u. Ziaci, ktori nenavitevuju SKD a idd na obed, odchadzaju do jedélne v

sprievode dozor konajuceho ucitela.

3. Zo SKD je ziak uvolneny len na zaklade pisomného ospravedlnenia rodic¢a, resp. zdkonného

zastupcu alebo lekara.

4. Po prichode do budovy SKD sa ziak vyzle¢ie a prezuje v $atni, veci si ulozi na mieste na to

uréenom.

5. Odchod ziaka zo SKD je vyznaéeny v zapisnom listku (v triednej knihe). Zmeny odchodu

musi rodi¢ pisomne oznamit’.
6. Z pobytu alebo ¢innosti v SKD nemdze ziak svojvolne odist.
3.2.7 Povinnosti Ziakov mimo Skoly pod dozorom pedagogov

1. Na skolskych vyletoch a akciach mimo $koly sa Ziak sprava spésobom, ktory bude robit’ ¢est’
skole. Uctivo a zdvorilo sa sprava k svojim rodi¢om, priatefom, ucitelom a ostatnym
zamestnancom $koly. Pri stretnuti ich slusne pozdravi. Akékol'vek Skody spdsobené pocas akcii
mimo §koly — Skola v prirode, lyZiarsky kurz, $kolské vylety, divadelné a filmové predstavenia,

exkurzie..., hradi v plnej vyske zakonny zastupca.
2. Ziak sa sprava priatel'sky ku svojim spoluZziakom a pomahaj im v praci, slusne sa vyjadruje.

3. Je pozorny a ochotny k star§im, chorym 'ud'om a k Zenam. Uvolni im miesto vo verejnych

dopravnych prostriedkoch.

4. Chrani svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov, dba o bezpe¢nost’ na ulici a dodrziava

dopravné predpisy.

5. Pozivanie akychkol'vek drog, omamnych latok, lichovych napojov, fajcenie a nosenie

ostrych predmetov je na mimoskolské akcie zakazané.
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Ziak je povinny spravat sa sluine a zodpovedne aj mimo vyuc¢ovania, a to aj pocas volnych dni
a prazdnin tak, aby neporusSoval zasady spolunazivania a mravné normy spolo¢nosti a robil ¢est’
Skole aj sebe. Pri stretnuti s ucitel'mi, ostatnymi zamestnancami Skoly a inymi dospelymi
osobami dodrziava zasady slusného spravania. Aj mimo Skoly chrani svoje zdravie a zdravie
inych. Chrani verejny majetok a neposkodzuje ho. Ak ziak poSkodil cast’ Skolskej budovy
roznymi napismi, natermi alebo urazlivymi vyrokmi na adresu vyucujucich a inych osob, je
povinny toto odstranit’. Voci Ziakovi bude vyvodené prisne vychovné opatrenie alebo znizena

znamka zo spravania.
3.2.8 Odchod zZiakov zo Skoly

1. Po skonceni poslednej vyu€ovacej hodiny Ziaci daju svoje miesto do poriadku, odstrania
necistoty z tlozného priestoru v lavici, vyzbierajii necistoty po lavicou a pri radidtoroch,
vylozia stolicku na st6l. Za poriadok v triede, odbornej ucebni alebo telocviéni zodpovedaju ti

ziaci, ktori v nej mali poslednt hodinu.

2. Tyzdennik skontroluje ¢istotu triedy alebo odbornej ucebne, zatvorenie okien, uzavretie
vody, zhasnutie svetla, zotrie tabul'u, pripadne vyzbiera odpady okolo smetného kosa a ulozi

pomdcky.

3. Na pokyn ucitel'a Ziaci opustia triedu, pod vedenim vyucujiceho krokom prejda do Satne.
Nie je dovolené odpdjat’ sa svojvol'ne od skupiny a presunit’ sa po hlavnom schodisku. V Satni
sa ziaci preobuju, oblect sa a disciplinovane opustia budovu. Prezuvky si odkladaju do
skriniek. Ak ida na obed, ¢akaji na ucitel’a, ktory ich na obed odvedie a Spravaju sa podl'a

pokynov dozor konajticeho uditel’a.

4. Dozory vyucujucich budu po cely Skolsky rok zverejnené na néastenkach na chodbach, na

nastenke v zborovniach a na nastenke v riaditelni. Rozpis dozorov zabezpedi zastupkyia RS.

5. Zo 8koly odchadzaju ziaci ihned” domov V pripade, ak nemaji poobednajSie vyucovanie,
krizkovu ¢innost’, doudovanie, nacvik programu alebo nemaju obed v SJ. Zdrziavat' sa bez
dozoru v budove 8koly a pred hlavnym vchodom budovy $koly nie je dovolené. Ziaci pri

presune domov dodrziavaju dopravné predpisy a disciplinu.

6. Ziaci, ktori po obede maju poobediiaj$iu ¢innost’ v budove $koly, po naobedovani ¢akajt na
ucitelov na chodbe Skolskej jedalne a v sprievode ucitel'ov sa vracaji do budovy Skoly. Je

nepripustné, aby ziak odisiel z budovy Skolskej jedalne sam, bez sprievodu dospelej osoby.
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7. Odist zo Skoly pocas trvania vyuCovania z akychkolvek ddvodov smie Zziak z
bezpecnostnych dovodov len v sprievode svojich rodiCov alebo osoby nimi urenej, starSej
ako 18 rokov. Ak rodi¢ vopred poziada o uvolnenie ziaka pocCas vyucovania a v zZiadosti
vyznaci, ze ziaka nebude sprevadzat, prebera za jeho presun zo $koly zodpovednost’ v plnej

miere.

8. Vyucujuci, ktori maji popoludiajsSie vyuCovanie alebo zaujmovu Cinnost’, st povinni
vyzdvihnat' Ziakov z SKD, alebo po vzajomnej dohode ich privedu pani vychovéavatel’ky SKD.

Ugitel' po ukondeni vyuGovania alebo zaujmovej Ginnosti privedie Ziakov do SKD.
3.2.9 Starostlivost’ o u¢ebnice, u¢ebné pomacky a Skolské zariadenia

1. Ziak je povinny Setrit’ $kolskii budovu, vietko vonkajsie a vnutorné zariadenie. Akékol'vek
poskodenie, ¢i z nedbanlivosti alebo timyselné, je rodi¢ ziaka povinny v plnej miere uhradit’.

Ak sa nezisti vinnik, $kodu nahradi kolektiv triedy.

2. Kazdy ziak po obdrzani u¢ebnic do kazdej napise svoje meno a priezvisko, Skolsky rok a stav
uéebnice. Je zakazané do ucebnic pisat’ a kreslit’, prelamovat obaly, vytrhavat’ strany. Ziak po
prevzati uc¢ebnic si ich dokladne prekontroluje a pripadné poSkodenie nahlasi ihned’ triednemu
ucitelovi. Kazdy ziak je povinny mat’ ucebnice a zoSity riadne zabalené. Ak ziak poskodi
ucebnicu v priebehu skolského roka, musi poskodenie uhradit’ a ak uc¢ebnicu strati, musi tak

istu kupit’ tak, ako je to uvedené vo Vyhlaske ¢. 527/2021 Z. z. 0 eduka¢nych publikéciach.

3. Ziak zachovéva svoju zZiacku knizku v sluSnom a udrziavanom stave pocas celého skolského

roka.

4. Ak Ziak prechddza z naSej Skoly na druht, u¢ebnice odovzda triednemu ucitel’'ovi, ktory ich
skontroluje a pripadné poskodenie alebo stratu riesi podla bodu ¢. 2 odd. 3.2.5. tohto
dokumentu. Zakupené pracovné zoSity si ziak nechdva. Ak Ziak prichddza na nasu skolu,

triedny ucitel’ zaisti od zastupcu riaditel’a Skoly potrebné ucebnice pre ziaka.

5. Kolektivy tried sa v triedach staraji o esteticku Gpravu triedy a ststavnu kontrolu stavu

ziackeho nabytku (stolicky, stoly) a ostatného inventaru triedy.

6. Poskodenie majetku v sprave Skoly riesi triedny ucitel’ so zdkonnym zastupcom, ktory je

povinny $kodu nahradit’.
3.2.10 Starostlivost’ o zoviiajSok

1. Do skoly prichadzaju ziaci €isti a upraveni.

21



2. Vsetky vrchné Casti odevu, obuv, prezuvky maju byt ozna¢ené menom, pripadne znackou.

3. Zo zdravotnych a estetickych dovodov sa neodportica pogumovana obuv a teplaky, vystredné

oblecenie, napadna upravu vlasov a tvare, nechtov, nosenie drahych Sperkov.

4. Ziak dba v $kole o svoju osobnii hygienu a nosi si do $koly nevyhnutné hygienické potreby

- mydlo, uterdk, zubnu pastu a kefku, toaletny papier, hygienické vreckovky.
4. Na hodine telesnej vychovy sa Ziaci prezliekaja do Sportového odevu. Nie je dovolené cvicit’

v Satach, ktoré maju ziaci pocas vyuCovania. Majii mat ostrihané nechty, aby neporanili

spoluziakov.

5. Ak zistia nejaku stratu, ohlasia to prislusnému vyucujicemu alebo triednemu ucitelovi.

Najdené veci treba odniest’ do riaditeI'ne Skoly.

6. Zakazuje sa: lakovanie nechtov, farbenie vlasov, pouzivanie napadného mejkapu, nosenie
vystredného gélového ucCesu; nosenie obleCenia, ktoré prezentuje agresivitu, rasizmus,
anarchizmus, nasilie alebo ma hanlivy ¢i neslusny obsah, nosenie neprimerane kratkych odevov
(sukne, nohavice, tricka, kosele) a velkych vystrihov, nosenie oblecenia odhal'ujiiceho intimne

Casti tela; nosenie kariet, doplnkov ako noze, retaze, pripinacky, zatvaracie Spendliky a iné.
7. Pocas vyuCovania sa zakazuje zuvanie zuvaciek.

8. V pripade porusenia uvedenych bodov budu voc¢i ziakovi uplatnené vychovné opatrenia
(zapis do IZK a po viacnasobnom opakovani vychovné opatrenia v zmysle Skolského poriadku

pre ziakov).

3.3 Ziakovi je zakazané:
1. Sikanovat’ ziakov a zamestnancov Skoly, vydierat’ ich, okradat’ a ublizovat’ im;

2. fajcit’ a pozivat’ tabakové vyrobky vratane elektronickych cigariet a zuvacieho tabaku,
pozivat' alkoholické a energetické napoje v priestoroch a aredli Skoly a pri ¢innostiach

organizovanych skolou mimo priestorov skoly;

3. pocas vyuc€ovania pouzivat mobilny telefén vratane sluchadiel na pocuvanie hudby a iné
produkty zaradené do kategdrie informacno-komunikaénych technoldgii prinesenych so sebou
(smart hodinky, smart prstene). Pouzivanie tychto prostriedkov mdze byt povolené iba v
odovodnenych pripadoch so sthlasom vyucujaceho, triedneho ucitela alebo vediceho

pedagogického zamestnanca. PoruSenie uvedeného pravidla ma za nasledok udelenie
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vychovného opatrenia a zaistenie mobilného komunikacného zariadenia pedagogickym
zamestnancom $koly v zaujme zabezpeCenia neruSeného priebehu vychovno-vzdelavacieho

procesu, a to az do skoncenia vyucovania v ramci prislusného vyucovacieho dna;

4. prindsat’ do Skoly a pozivat alkohol, drogy a iné ndvykové, omamné, psychotropné a zdraviu

Skodlivé latky v akejkol'vek forme;

5. prindsat’ do Skoly alebo na ¢innosti organizované Skolou predmety, ktoré ohrozuji
bezpecnost’ a zdravie ostatnych ziakov a zamestnancov (zbrane, noze, akékol'vek tabakové
vyrobky, zapalky, zapalovace), alebo predmety a propaga¢ny material napadajici demokraciu

a ohrozujtici mravna vychovu mladeze;
6. v Skole hrat hazardné hry, prinasat’ cennosti a vacSie sumy penaznej hotovosti;

7. manipulovat’ s technickymi zariadeniami sliziacimi na ochranu budovy a majetku skoly a

monitorovanie 0s0b;

8. akymkol'vek sposobom poskodzovat' a znehodnocovat’ priestory a zariadenie (inventar)

Skoly;

9. manipulovat’ s oknami, inventdrom Skoly, pristrojmi a naradim bez sthlasu a pokynu

vyucujuceho.

3.4 Vychovné opatrenia a kritéria ich udelovania

1. Podla zavaznosti a opakovania previnenia sa ziakom ukladaju opatrenia na posilnenie
discipliny, ktoré predchadzaju zniZenej zndmke zo spravania. Kazdé previnenie musi byt
objektivne a riadne preSetren¢ a preukdzatelnou formou zdokumentované, vratane
informovania zakonnych zastupcov. Vychovné opatrenia sa udeluju podla metodickych

pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov ZS.

2. Pokial majii Ziaci papierovii Ziacku knizku (1. ro¢nik, ostatné ro¢niku IZK), ziak ma
povinnost’ predlozit’ na vyzvanie ucitel'a Ziacku knizku, ktort ma pocas vyucovacej hodiny
pripravenu na lavici. Ak ziak Ziacku knizku nepredlozi z akéhokol'vek dovodu, je povinny ju
V nasledujuci den predlozit’ bez vyzvania ucitel'ovi s prosbou o zapis znamky, ¢i pozndmky.

NereSpektovanie sa povazuje za poruSenie Skolského poriadku.

3. Ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych ziakov,

ostatnych ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo nartSa vychovu a vzdelavanie do takej
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miery, Ze znemoziiuje ostatnym Ucastnikom vychovy a vzdelavania vzdeldvanie, riaditel’ Skoly
moze pouzit’ ochranné opatrenie podl'a § 58 ods. 3 Skolského zakona a bezodkladne privolat
zakonného zastupcu (ten prebera zodpovednost’ za Ziaka), zdravotni pomoc, Policajny zbor

alebo odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie.

Ochranné opatrenie slizi na upokojenie ziaka. O dovodoch a priebehu ochranného opatrenia

vyhotovi riaditel’ Skoly pisomny zaznam.

Pochvaly Ziakov

Pochvaly a iné ocenenia sa udel'uji za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny

alebo statocny ¢in podl'a § 58 skolského zdkona.
Ziaka $koly mozno odmenit’ tymito pochvalami:

Y Pochvala triednym ucitel’om s pisomnym ozndmenim rodiCom a po prerokovani
s riaditel'om Skoly sa udel'uje Ziakom s prospechom 1,0 za polrok, vzorni dochadzku
do skoly a vel'mi dobré spravanie, vytvaranie priaznivej atmosféry v triede, za vzornu
reprezentaciu triedy V sut’aziach v ramei Skoly.

Y Pochvala riaditel’a Skoly s pisomnym oznamenim rodicom a po prerokovani
pedagogickou radou udeluje sa ziakom s prospechom 1,0 v priebehu devatro¢nej
dochadzky ziaka do $koly, za vzorni dochadzku do Skoly a vel'mi dobré spravanie, za
uspesnu reprezentaciu Skoly v sut'aziach a Gispesné umiestnenie v sut’aziach do urovne
obvodného krajského alebo celostatneho kola, za nezistni pomoc a prikladné ¢iny a za

verejné uznanie inou institaciou.

KniZzna odmena

e udeluje sa triednym ucitelom na zdklade vychovno-vzdelavacich vysledkov, resp.
vedicim krizkovej ¢innosti za aktivnu ¢innost’ v krazku,
e udel'uje sa vedenim $koly na zaklade vychovno-vzdelavacich vysledkov v priebehu

daného skolského roka

e udel'uje sa na zaklade sponzorskej dohody medzi SCVC pri ZS s MS Hlavna 299 Horné
Saliby a ZS s MS Hlavna 299 Horné Saliby .

Pokarhania Ziakov

Za nedodrzanie vnutorného Skolského poriadku moze vedenie Skoly ulozit' ziakovi tieto
vychovné patrenia: pisomny zaznam (zapis) do (elektronickej) ziackej knizky ziaka;

napomenutie od triedneho ucitel’'a, pokarhanie od triedneho ucitel'a alebo pokarhanie od
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riaditel’a, a to po objektivnom preSetreni previnenia sa proti Skolskému poriadku s pisomnym

odovodnenim. Napomenutie od triedneho ucitela a pokarhanie od triedneho ucitela mozno

ulozit’ po prerokovani s riaditelom. Pokarhanie od riaditela mozno ulozit' po prerokovani

pedagogickou radou.

Menej zivainé porusenie \'PS

Po 3 ustnych napomenutiach v pripade menej zavazného porusovania SP (vyrusovanie
pocas vyucovacich hodin, nenosenie si prezuviek, ucebnych pomocok, uborov na TSV a
TEV, neskoré prichody do skoly, nerespektovanie pokynov ucitelov, odmietanie
pracovat na hodine a nepredlozenie 7K s timyslom nezapisania znamky alebo pozndmky
o spravani, neodovzdanie mobilného telefonu rano triednemu ucitelovi, pouzivanie
mobilnych telefonov a smart hodiniek pocas vyucovania a pod.) nasleduje pisomné
napomenutie do ZK/IZK Ziaka.

Po 5 zapisoch ugitelom v ZK/IZK nasleduje zapis napomenutia triednym ucitePom
do ZK/IZK a pozvanie zakonného zastupcu Ziaka na pohovor s triednym ugéitel'om.

Po opdtovnych 5 zapisoch ugitelom v ZK/IZK nasleduje pokarhanie triednym
ucitePom a pozvanie zdkonného zéstupcu ziaka na pohovor s triednym ucitel'om.

Po opitovnych 5 pisomnych zapisoch uéitefom do ZK/IZK nasleduje pisomné
pokarhanie riaditePom Skoly a pozvanie zdkonného zéstupcu Ziaka na pohovor s
riaditelom Skoly a triednym ucitelom, pripadne navrh na zniZend znamku zo

spravania. Vsetky uvedené opatrenia prerokovava pedagogicka rada.

Zdvainé porusovanie VPS

Po 1. zavaznom poruseni Skolského poriadku (vedomé vulgarne vyjadrovanie a
agresivne spravanie sa k spoluziakom a k ucitelom, vedomé ublizovanie spoluziakom a
ucitelom, vedomé klamstva, nicenie skolského majetku, nedovolené, resp. utajované
natacanie svojich spoluziakov a ucitelov pocas vyucovacieho procesu mobilom alebo
inym audiovizudlnym zariadenim) nasleduje napomenutie triednym ucitel’'om a
pohovor so zakonnym zastupcom ziaka.

Po 2. zavaznom poruseni $kolského poriadku nasleduje pisomné pokarhanie triednym
ucitePom a pohovor so zakonnym zastupcom ziaka.

Po 3. zavaznom poruseni Skolského poriadku nasleduje pisomné pokarhanie

riaditel’om §koly a pohovor so zakonnym zastupcom ziaka, pripadne navrh na zniZen

znamku zo spravania.
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Hrubé poruSovanie VPS

Za hrubé porusenie poriadku Skoly (prechovavanie a uZivanie navykovych a omamnych latok,
prichod do skoly pod vplyvom omamnych a navykovych latok — alkohol a drogy, kraddez,
Sikanovanie, vydieranie, sexudlne obtazovanie, umyselné posSkodenie zdravia spoluziaka,
fyzické napadnutie ucitela alebo spoluziaka, ktory ma mozZnost podat’ trestné ozndamenie na
policii) nasleduje okamzité zniZenie znamky zo spravania bez ohladu na zapisy

V klasifikaénom zazname.

ZniZenie znamKky zo spravania na stupei 2 sa udeli za minimdlne druhé pokarhanie
riaditel'om Skoly, za opakované previnenia v oblasti ochrany a bezpe¢nosti ziakov podla ¢l. 7
Skolského poriadku, kradez, umyselné ublizenie na zdravi, Sikanovanie a vydieranie, za
vandalizmus a umyselné poskodzovanie majetku Skoly, pozivanie alkoholu, drog a inych

omamnych a psychotropnych latok.

ZniZenie znamky zo spravania na stupen 3 sa udeli za zvlast’ zavazné alebo opakujuce sa

priestupky a skutky uvedené pri stupni 2 (uspokojivé spravanie).

ZnizZenie znamKky zo spravania na stupen 4 sa udeli za obzvlast’ zavazné alebo opakujice sa

priestupky podl’a uvazenia pedagogickej rady.

4. Triedny ucitel’ udeluje pokarhanie po prerokovani v pedagogickej rade a so suhlasom

riaditel’ky Skoly. Riaditel’ka $koly udel'uje pokarhanie po prerokovani v pedagogickej rade.

5. Po udeleni vychovného opatrenia informuje triedny ucitel’ preukazatelnym sposobom
zakonného zastupcu ziaka; vychovné opatrenie zaznamena u prislusného ziaka do triedneho
vykazu. Udelenie zniZzeného stupiia zo spravania triedny ucitel’ odovodni v triednom vykaze.
Pocas pohovorov so zakonnymi zastupcami triedny ucitel’ vyhotovi Zaznam z pohovoru so

zékonnym zastupcom.

6. V pripade udelenia vychovného opatrenia méze riaditel’ Skoly zobrat’ do uvahy zapisané
pochvaly daného Ziaka a znegovat’ vychovny stupeii. Udelent negéciu zaznaci v klasifikanom

zdzname triedny ucitel’.

7. Ak ide o Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, pri uloZeni vychovnych
opatreni spocivajucich v napomenuti od triedneho ucitel’a a pokarhania od triedneho ucitela

alebo pokarhania od riaditel’a sa zohl'adiuju aj jeho Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby.
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8. Spravanie Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa hodnoti v spolupraci
so Skolskym podpornym timom, Skolskym Specidlnym pedagdégom alebo s odbornym

zamestnancom, ak v zdkladnej Skole posobia, alebo so zariadenim poradenstva a prevencie.

9. Pochvaly a iné ocenenia, napomenutia a pokarhania sa zaznamenavaji do katalogového listu

ziaka.
3.5 Dochadzka ziakov do Skoly

V 38k. roku 2025/2026 bude dochadzka Ziakov posudzovana podl'a §144 Skolského zakona a
zavedeného dvojstupiiového systému ospravedliiovania, ktoré vypracovala MSVVaM SR,

pricom riaditel’ka Skoly zvolila prisnejsi rezim.

Nepritomnost’ diet'ata alebo neplnoletého Ziaka ospravedliiuje Skola na zaklade Ziadosti jeho
zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia. Ak nepritomnost’ Ziaka nie z dévodu ochorenia
trva najviac 5 po sebe nasledujicich vyucovacich dni alebo trojnasobok tyzdenného poctu
vyucovacich hodin za polrok (15 dni za Skolsky polrok), nepritomnost’ sa ospravedliuje bez
predlozenia potvrdenia od lekara, t. j. zakonni zastupcovia maji moznost’ ospravedlnit’ ziaka

prostrednictvom k tomu ur¢enému potvrdeniu.

Ak nepritomnost’ ziaka z dovodu ochorenia trva viac ako 5 po sebe nasledujtcich vyucovacich
dni a ziak uz v danom polroku mal 15 vyucovacich dni ospravedlnenych zdkonnym zastupcom
nie z déovodu choroby, vyzaduje sa aj predloZenie potvrdenia od lekdra. V IZK zapise
nepritomnost’ Ziaka zakonny zastupca ihned’, ako vie, Ze ziak do $koly nepdjde (Ziadam

0 ospravedInenie mojho syna/mojej dcéry ..... z vyucovania dna .... z dovodu ....).

1. Za dbvod ospravedlnitelnej netcasti ziaka v Skole sa uzndva choroba Ziaka, lekarom
nariadeny zékaz jeho dochadzky do $koly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,
néahle preruSenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, ak ich ziak musi vyuZit’ na
dochadzku do Skoly, uc¢ast’ ziaka na organizovanej Sportovej priprave, na sutaziach, pripadne v
Statnej reprezentacii, mimoriadne udalosti v rodine ziaka, iné zavazné udalosti, ktoré

Znemoznuju jeho ucast’ v skole na zaklade posudenia riaditel’a skoly.

2. Zakonny zastupca poziada o uvol'nenie ziaka z vyucovania pre vopred znamu pricinu z jednej
alebo viacerych vyuc¢ovacich hodin od triedneho ucitel’'a. Ak ide o prvé vyucovacie hodiny, ziak
pride do Skoly na dalSie vyucovacie hodiny. V nevyhnutnych pripadoch méze zdkonny
zastupca poziadat’ o ospravedlnenie ziaka aj dodato¢ne pisomnou formou najneskor do troch

dni.
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3. O uvolnenie Ziaka na jeden az dva dni ziada zadkonny zastupca triedneho ucitel'a pisomne
alebo tustne. O uvolnenie Ziaka na viac ako dva dni poziada zdkonny zéstupca riaditel’a Skoly
pisomne s uvedenim dévodu nepritomnosti a presného terminu nepritomnosti. Riaditel' na

zaklade tejto ziadosti povoli uvolnit’ Ziaka z vyucovania.

4. Pri ziadosti o uvolnenie ziaka z vyuc€ovania na Sportové sustredenie, na Sportové alebo iné
sut'aze, ktoré neorganizuje Skola, prilozi zdkonny zastupca Ziaka potvrdenie Sportového klubu

alebo oddielu (inej organizacie) o Ucasti ziaka na uvedenych akciach.

5. Pri¢inu nepredvidanej nepritomnosti Ziaka v Skole povinne oznami jeho zikonny
zastupca triednemu uditel’ovi bez zbyto¢ného odkladu do 24 hodin (osobne, telefonicky,

pisomnym odkazom po strodencovi alebo spoluziakovi).

6. Za neospravedlnenu nepritomnost’ Ziaka sa povazuje nepritomnost’ Ziaka na vyucovani
od prvej hodiny, ktora nebola zikonnym zastupcom Ziaka ospravedlnena. Triedny ucitel’

informuje zakonného zastupcu o neospravedlnenej neucasti ziaka na vyucovani.

7. Ak mal zZiak neospravedlnentl neucast’ v Skole v pocte 4 vyucovacich hodin, oznami triedny

ucitel’ tato skuto¢nost’ zdkonnému zastupcovi Ziaka a pozve ho na pohovor.

8. Za neospravedinené hodiny (za jeden polrok) mdze byt ziakovi navrhnuté niektoré z

vychovnych opatreni alebo navrhnuta znizena znamka zo spravania:

Vychovné opatrenie 1.stupeni 2.stupeni
Pokarhanie riaditel'om Skoly 1 -4 hod. 1 -4 hod.
Znizena zndmka na stupen 2 5-12 hod. 5— 14 hod.
Znizena znamka na stupen 3 13 — 25 hod. 15— 30 hod.
Znizena znamka na stupen 4 26 a viac hod. 31 a viac hod.

9. Pri pocte viac ako 15 neospravedlnenych hodin v mesiaci je Skola povinnad oznamit’ tato
skuto¢nost” odboru socialnych veci a rodiny v prislusnej obci, v ktorej ma zdkonny zastupca
ziaka trvaly pobyt. Pri pocte 60 neospravedlnenych hodin za Skolsky rok je obec povinna na

zaklade oznamenia riaditel’a Skoly zacat’ priestupkové konanie. Ak ziak vymeska viac ako 100
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neospravedlnenych vyucovacich hodin, obec poddva trestné oznamenie na zdkonnych

zastupcov (trestny ¢in ohrozovania mravnej vychovy mladeze).

10. Pri navrhovani vychovnych opatreni alebo navrhu na zniZzeni znamku zo spravania ma
triedny ucitel na zreteli ¢i je zodpovedny za neospravedlnené hodiny Zziak, alebo C¢i
neospravedlnend dochadzka ziaka do Skoly nie je sposobend zanedbavanim povinnej Skolskej

dochadzky zo strany jeho zékonného zéstupcu.

11. Od 1. septembra 2025 bude platit’ povinné vzdelavanie pre deti cudzincov, ktoré st obcanmi
z Ukrajiny, vratane deti so statusom odidenca. Evidencia Ziakov z Ukrajiny musi byt v
Skolskom informa¢nom systéme, v katalogovom liste Ziaka a aj dochadzka. Po prijati/zaradeni
Ziaka na vzdelavanie je Ziak povinny zucastiovat’ sa vyucovania. V pripade, ze ziak
neospravedlnene vymeskava vyucovanie, postupuje Skola rovnako, ako pri ostatnych ziakoch
podl'a skolského zakona. Ak plnolety odidenec alebo zakonny zastupca neinformuje skolu o
ukonceni vzdeldvania a dieta bez ospravedlnenia nechodi do Skoly, po 30 diloch neucasti

automaticky prestava byt jej Ziakom.
3.6 Prava a povinnosti zakonného zastupcu Ziaka
Zakonny zastupca diet’at’a alebo Ziaka ma pravo

1. Vybrat' pre svoje dieta Skolu alebo Skolské zariadenie, ktoré poskytuje vychovu a
vzdelavanie zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zal'ubam diet’at’a,
jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na slobodnti vol'bu
Skoly alebo Skolského zariadenia moZzno uplatiiovat’ v sulade s moznostami vychovno-

vzdeldvacej sustavy.

2. Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v Skole alebo v skolskom zariadeni poskytovali
detom a ziakom informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so si¢asnym poznanim

sveta a v sulade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a Skolského zakona.

3. Oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom Skoly alebo Skolského zariadenia a so

Skolskym poriadkom.

4. Byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho dietata. Na ziadost
zakonného zastupcu predlozent do piatich pracovnych dni odo dila vyhodnotenia pisomnej

prace sa mu spristupiiuje pisomna praca ziaka na nahliadnutie.

5. Pravo na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a pri vzdeldvani svojho diet’at’a.
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6. Zucasthovat sa vychovy a vzdelavania po predchddzajucom suhlase riaditel’a Skoly.

7. Vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly a Skolského zariadenia

prostrednictvom organov $kolskej samospravy.

8. Byt pritomny na komisiondlnom preskiiSani svojho dietata po predchadzajicom sthlase
riaditel'a Skoly, ako aj poziadat o komisionalne preskusanie dietata ak ma pochybnosti

0 spravnosti klasifikacie,

9. Pravo na poskytnutie kopie individudlneho vzdeldvacieho programu, vratane jeho zmien a

doplneni, ak sa jeho dietata podl'a neho vzdelava.

10. Pravo na poskytnutie zékladnej informacie o prebranom ucive, ak sa ziak ospravedlnene
nezucastni vychovno-vzdelavacieho procesu v trvani viac ako jeden vyucovaci deni, a to na
zéklade ziadosti zdkonného zéastupcu prostrednictvom elektronickej komunikacie alebo inym
dohodnutym spésobom, a to najmenej v rozsahu nadzvu prebraného uciva, strany v ucebnici a

informacie o domacej tlohe, ak bola zadana.

11. Pravo poziadat’ o vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného opatrenia podl'a § 145b ods.

2 Skolského zakona.

12. Pravo na elektronicki formu komunikacie so Skolou prostrednictvom S$kolského

informaéného systému (Skola na webe) na zaklade doruenych pristupovych udajov.

13. Pravo na informacie o §kole ako je koncepény zamer rozvoja Skoly, poéty Ziakov v triedach,
informacie o materialno — technickom vybaveni skoly, 0 sprave o vychovno—vzdelavacej
¢innosti za predchadzajuci Skolsky rok, na oboznamenie sa S vnutornym poriadkom Skoly
upravujucim prava a povinnosti ziaka, vyrieSenie podnetov, staznosti, vydanie potvrdenia o

navsteve Skoly, odpisu vysvedcenia a pod.

14. Pravo na prijatie svojho dietat’a do zdkladnej Skoly aj mimo Skolského obvodu, v ktorom

ma trvalé bydlisko so suhlasom riaditel’a Skoly.

15. Pravo na odklad zaciatku povinnej Skolskej dochadzky svojho diet'ata o jeden Skolsky rok,
povolenie pre svoje dieta plnit povinnu Skolski dochadzku mimo uzemia Slovenskej

republiky.
16. Pravo na slovné hodnotenie diet'at’a, ak takyto navrh podpori va¢Sina zdkonnych zastupcov.

17. Pravo na tcast’ na vzdelavacom procese po dohode s riaditelom $koly.
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Zakonny zastupca diet’at’a alebo Ziaka ma povinnost’:

18. Dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietat’a ur¢ené skolskym

poriadkom.

19. Vytvarat pre dieta vhodné podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v skole a na

plnenie skolskych povinnosti a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

20. Informovat’ §kolu o zmene zdravotnej spdsobilosti diet’at’a, jeho zdravotnych problémoch,
infekénom ochoreni v rodine Ziaka alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’

vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania.
21. Nahradit’ Sskodu, ktoru ziak preukazate'nym sposobom umyselne spdsobil.

22. Prihlasit’ dieta na plnenie povinnej skolskej dochadzky a dbat’ o to, aby dieta dochadzalo
do skoly pravidelne a v¢as, ak mu nezabezpeci inu formu vzdelavania; dovody nepritomnosti
ziaka na vychovno-vzdelavacich procesoch dolozit’ dokladmi v sulade so vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi, rozhodnutiami ministra Skolstva podl'a § 150 ods. 8 Skolského zédkona
(nariadenie ministra Skolstva o zdkaze prevadzky S§kol a Skolskych zariadeni z dovodu

vynimo¢ného stavu, nidzového stavu alebo mimoriadnej situacie) a Skolskym poriadkom.
23. Poziadat’ skolu o ospravedlnenie nepritomnosti zZiaka podl’a ¢l. 3 Skolského poriadku.

24. Oznamit’ vedeniu Skoly spdsob plnenia povinnej Skolskej dochadzky diet'ata na Skole mimo
uzemia SR do 15 dni od nastupu ziaka do Skoly v zahranici.

25. Rodi¢ by mal utvorit’ ucitelom podmienky na individudlne vyucovanie ziaka, ktory je
oslobodeny od povinnosti dochadzat’ do Skoly.

26. Rodi¢ by mal zabezpecit' dietatu Skolské pomodcky nevyhnutné pre riadny priebeh

vzdeldvacieho procesu.
27. Rodi¢ by sa mal zucastnovat’ na schodzach rodi¢ovskych zdruzeni.

28. Kontakt zdkonného zastupcu s vedenim Skoly, triednym a ostatnymi ucitel'mi je mozny v
uréenom case, s ucitel'mi je mozny po skonceni vyucovania. Vo vynimo¢nych pripadoch aj cez
prestavky alebo na pozvanie ucitelom v urceny €as. V pripade potreby konzultacie zdkonného

zastupcu s vyucujucim si po vzajomnej dohode urcia termin stretnutia.

29. Na pozvanie triedneho ucitel’a zakonny zastupca pride na rozhovor do skoly. Ak zdkonného

zastupcu ziaka pisomne pozve riaditel’ Skoly, tak sa dostavi v ur¢enom case.
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3.7 Ulohy rodi¢ovského zdruZenia

Rodicia, zakonni zastupcovia ziakov, byvali ziaci Skoly, ostatni obcania, zastupcovia
patronatnych firiem a organizécii pdsobiacich v obvode Skoly, sa dobrovolne zdruzuja v RZ.
Zdruzenie rodicov je vyznamnou formou aktivnej Gicasti ob¢anov na rieSeni otazok vychovy

deti a mladeze a na riadeni $kol a vychovnych zariadeni. Rodi¢ovské zdruzenie ma:

1. Poskytovat Skole materidlnu pomoc verejnoprospesnou pracou svojich c¢lenov,

predovsetkym pri zlepSovani Skolského prostredia.

2. Poskytovat’ $kole finan¢ni pomoc pri zabezpeCovani mimoskolskych a mimotriednych

vychovnych podujati.

3. PInit’ podl'a potreby d’alSie ilohy v prospech Skoly, predovsetkym pri zabezpecovani Skolskej

dochadzky, pri skolskom stravovani a pri spravovani fondu skolskych ucebnic.
4. Pomahat Skole pri spolupréci so zavodmi, firmami a spolocenskymi organizaciami.

5. Podporovat’ tsilie ucitelov o trvalé a hlboké vedomosti ziakov, o zniZenie poctu

zaostavajucich ziakov, o vychovu Ziakov k uvedomelej discipline.
6. Pomahat’ skole pri vychove ziakov, predovsetkym v mimotriednej a mimoskolskej ¢innosti.

7. Venovat’ velku starostlivost’ vychove ziakov k spravnej volbe povolania, pomahat’ riesit
pripady ziakov s vychovnymi problémami a spolupdsobit’ pri ochrane deti a mladdeze pred
Skodlivymi vplyvmi.

8. RZ nezasahuje do vychovno-vzdelavacieho procesu skoly, ale pomaha vytvarat podmienky

pre jeho priaznivy priebeh a podporuje ho.

9. Rodi¢om a inym osobdm nie je dovolené vstupovat’ pocas vyucovania do priestorov Skoly a

Skolského klubu bez povolenia riaditel’ky skoly, alebo jeho zastupcu.

3.8 Spolupraca Skoly a rodiny

1. Skola sustavne informuje rodiov o spravani a prospechu ziaka. Jednym z prostriedkov je
elektronicka ziacka knizka. Do nej sa vpisuju dolezité oznamy, znamky, pochvaly a vychovné

opatrenia.

2. Ucitel’ oznamuje rodicom nielen nepriaznivé spravy o ich det'och, ale aj kladné hodnotenia a

pochvaly. Forma zapisu v ziackej knizke musi byt premyslena a taktna.
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3. Pred zépisom do Ziackej knizky ucitel’ vzdy zvazi, ¢i v danom pripade nie je vhodnej$i spdsob
styku s rodi¢mi — napr. rozhovor na triednej schodzke, list rodi¢om, pozvanie rodicov do Skoly,

navsteva v rodine...

4. Ak maju rodi¢ia pochybnosti o spravnosti klasifikacie, mézu do troch dni odo dila, kedy sa

dozvedeli vyslednu znamku, poziadat’ riaditel'a skoly, aby bol Ziak preskusany pred komisiou.

Cl. 4
Prevadzka a vnitorny rezim Skoly a Skolského zariadenia

1. Na zaciatku vyuCovania kazdy ziak musi byt na svojom mieste podla zasadacieho poriadku.
Pred zaciatkom vyucCovacej hodiny si pripravi pomocky a pokojne ocakava prichod
vyucujuceho. Ak sa ucitel’ nedostavi na vyucovanie do 5 minuat od zacatia vyucovacej hodiny,

tyzdennik to oznami riaditel'ovi Skoly alebo zastupcovi riaditel’a.

2. Ak mé ziak vyu€ovanie v odbornej ucebni alebo telocvicni, vezme si so sebou potrebné
pomdcky a disciplinovane sa pod vedenim vyucujiceho presunie pred odbornt ucebiiu alebo
telocvicnu. Vstup do odbornych ucebni, telocvi¢ne a na Sportoviska je mozny len v sprievode
a za pritomnosti vyucujuceho a pri dodrzani podmienky vnutornych prevadzkovych poriadkov
tychto ucebni. V uvedenych priestoroch je ziak povinny dodrziavat’ bezpe¢nostné predpisy a
ma zakézané svojvolne manipulovat s rozvodovymi a plynovymi uzavermi, elektrickymi

zariadeniami a chemikaliami.

3. Pocas prestavok sa ziak sprava disciplinovane a pokojne s ohl'adom na to, aby bola umoznena
priprava na nasledujicu vyuéovaciu hodinu. Ziak nesmie byt hluény, neslusny, pouzivat
vulgarne vyrazy a provokativne sa spravat, nebehd po triede a po chodbach a bez potreby sa
nezdrziava na toaletdich. Neni¢i Skolské zariadenie, papiere a odpadky odhadzuje do
pripravenych koSov. Nie je dovolené odhadzovat ich von oknom, do zachodovych mis,

pisoarov, umyvadiel a vol'ne v Skolskom aredli.

4. Poc¢as malych prestdvok sa Ziaci zdrziavaju v triede. Cez velkl prestavku (po 2. vyucovacej
hodine) sa ziaci zdrzujt vo svojich triedach, resp. na chodbe v podlazi svojej triedy S povolenim
dozor konajuceho uditel'a. Cez 1. a 2. prestavku a po 5. a 6. vyucovacej hodine si mézu Zziaci
Vv Skolskom bufete alebo automate kupit’ obcerstvenie, tak isto s povolenim dozor konajticeho

ucitel’a. V suteréne je zakazané zdrziavat’ sa dlhsiu dobu alebo bezddvodne.
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5. Po skonceni poslednej vyu€ovacej hodiny ziak skontroluje svoje miesto, odstrani odpadky a
vylozi svoju stolicku na stol. Na pokyn ucitel'a opusti triedu, pod vedenim vyucujuceho sa
prezuje, oblecie a disciplinovane opusti budovu $koly. Ziaci, ktori sa stravuji v $kolskej jedalni,
odchadzaju v sprievode ucitel’a, Skolské tasky a batohy si ulozia na lavice pri Skolskej jedalni,

vrchnu ¢ast’ odevu na vesiak.

6. Ziaci chodia do telocviéne a spit’ vyluéne pod vedenim uéitelov. Pred hodinou telesnej a
Sportovej vychovy vstupia do $atni, kde sa spravaja disciplinovane, t. j. v tichosti sa prezlecu

do cvicebného tboru a ¢akaji na pokyny ucitela.

7. Riaditel’ skoly moze ¢iastocne alebo uplne oslobodit’ ziaka od vyu€ovania telesnej a Sportove;j
vychovy na zaklade lekarom potvrdeného navrhu s vyznacenim zdravotnej skupiny v telesnej

a brannej vychove.

8. Ak sa ziak nemo0Ze zucastnit’ na vychove a vzdeldvani v skole, jeho zakonny zastupca je
povinny oznamit Skole alebo Skolskému zariadeniu bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu jeho
nepritomnosti. Za dovod ospravedlniteI'nej nepritomnosti diet’ata alebo Ziaka sa uznava najma
choroba, pripadne lekarom alebo prisluSnym regionalnym uradom verejného zdravotnictva
nariadend karanténa, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo nahle prerusenie
premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo ucast’
ziaka na stt’aziach.

9. Nepritomnost’ ziaka na vychove a vzdelavani v zdkladnej Skole z dévodu ochorenia, ktora
trva najviac 5 po sebe nasledujtcich vyucovacich dni alebo sithrnne maximalne 15 vyucovacich
dni pocas jedného polroka ospravedliiuje Skola na zéklade Ziadosti zakonného zastupcu
neplnoletého ziaka. lde o ospravedliovanie ,,z dovodu ochorenia®, nie z akéhokol'vek dovodu.
Ak ide o nepritomnost’ Ziaka trvajucu 6 a viac po sebe nasledujucich vyucovacich dni alebo
viac ako 15 dni nepritomnosti pocas polroka, nepritomnost’ Ziaka ospravedlnuje Skola len na

zaklade ziadosti zakonného zastupcu, ktory priloZzi aj potvrdenie od lekara.

10. Skola v pripade podozrenia zo zanedbavania zdravotnej starostlivosti o Ziaka, a to pri
neustale sa opakujucich predkladaniach Ziadosti o ospravedlnenie zo zdravotnych dévodov zo
strany zdkonného zastupcu bez predlozenia lekarskeho potvrdenia, zvazi moznost’ kontaktovat’

Urad préce, socidlnych veci a rodiny.

11. Nepritomnost’ ziaka v Skole ospravedliiuje jeho zakonny zastupca triednemu ucitel'ovi SMS
spravou alebo telefonicky ihned’, resp. do 24 hodin od zaciatku nepritomnosti Ziaka, pripadne

pisomne najneskdr do troch dni od nastupu ziaka do Skoly. Nepredlozenie ziadosti 0
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ospravedlnenie do uvedeného terminu ma za nasledok neospravedlnent netcast’ na vyucovani.
Za neospravedlnené hodiny mézu byt ziakovi uloZzené opatrenia vo vychove a vo vztahu k
zakonnému zastupcovi (rodi¢ovi) je pri neospravedlnenom vynechani viac ako 15 vyucovacich
hodin v mesiaci alebo viac ako 60 vyu€ovacich hodin v prislusnom Skolskom roku zalozena

priestupkova zodpovednost’.

12. Ak ziak nemdze prist’ do Skoly pre vopred zndmu pri¢inu (najmé rodinné dévody), moze
rodi¢ poziadat’ o uvolnenie z vyucovania na najviac 5 vyucovacich dni prislusného triedneho
ucitela, z viac ako piatich vyucovacich dni riaditel'a Skoly na zaklade pisomnej ziadosti, ktora

odovzda zdkonny zastupca triednemu ucitel’'ovi a ten vedeniu Skoly.

13. Zakonny zastupca ziaka je povinny oznamit Skole najneskér do 24 hodin dizku
predpokladaného trvania nepritomnosti ziaka na vyucovani osobne, telefonicky alebo

prostrednictvom Skoly na webe.

14. Neskory prichod na vyucovanie ziak zdévodiuje a ospravedliuje v triede u prislusného
vyucujuceho. Opakované neskoré prichody buda zaznamenané,. postupne s¢itané a mézu byt

dévodom na prijatie vychovného opatrenia.

15. Zo skolskej akcie organizovanej mimo aredlu Skoly, ktora sa konc¢i neskor ako povinné
vyuéovanie, mdZzu ziaci odist so suhlasom ugitela domov. Ziaci 1. stupiia odchadzaji
Vv sprievode zakonného zastupcu, resp. vyucujici pusti ziaka domov samotného, ak o to
zékonny zastupca pisomne poziada vyucujuceho. Z miesta konania skolskej akcie konciacej sa
skor ako povinné vyu€ovanie moze byt Ziak uvolneny len na zéklade pisomného suhlasu
zakonného zéastupcu. Miesto rozchodu musi byt urcené tak, aby bola garantovana bezpecnost’

navratu ziakov domov.

CL5
Povinnosti tyZdennikov

1. V kazdej triede konaju sluzbu dvaja tyzdennici, ktorych urcuje triedny ucitel’.

2. Pred vyucovanim a pocas prestavok sa staraji o Cistotu tabule, dohliadaju na poriadok a

pocas prestavok v sucinnosti s vyucujucim zabezpecuju vyvetranie triedy.
3. Ak do 5 minut nepride vyucujuci, ich povinnost'ou je upozornit’ na to vedenie skoly.
4. Hlésia nepritomnost’ Ziakov na zaciatku kazdej vyucovacej hodiny.
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5. Pri odchode z triedy maji zodpovednost’ za zanechanie primeraného poriadku v triede, za
uzavretie vodovodného kohutika, zhasnutie svetiel a za uzatvorenie okien. Tyzdennici vylozia
stolicky chybajucich ziakov a upozornia vyucujuceho na to, Zze v triede nie je vypnuta

interaktivna tabula, projektor alebo pocitac.
6. Prinasaju a odnasaji uc¢ebné pomocky podl'a pokynov vyucéujucich.

7. Hlasia triednemu ucitel'ovi poskodenie inventara triedy a iné mozné incidenty.

CL 6
Stravovanie v Skolskej jedalni

1. Skolska jedaleti je sucastou Zakladnej skoly s materskou $kolou Istvana Széchenyiho s VIM
Horné Saliby. Stravnikmi s Ziaci, pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci Skoly a ini

dospeli, ktori nemusia byt zamestnancami $koly.

2. Do terminu stanoveného vedicou Skolskej jedalne je potrebné zaplatit' stravné za dany
mesiac. Platba za stravu je mozna postovou poukazkou alebo bankovym prevodom. Vyska
stravného je upravovana v ramci platnych finanénych noriem stravnikov. Vynimkou st Ziaci,
ktori sa stravuji na zaklade dotdcie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata v
zmysle zakona €. 544/2010 Z. z. o dotacidch v pdsobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci

a rodiny SR.

3. Obedy pre ziakov 1. a 2. stupiia sa vydavaja v ¢ase od 11:05 do 13:45 hod. V mimoriadnych

pripadoch ¢as vydaja obeda upravuje riaditel’ Skoly po dohode s veducou Skolskej jedalne.

4. Na spravanie ziakov v §kolskej jedalni sa vztahuje tento $kolsky poriadok. Ziak stravujuci

sa v Skolskej jedalni musi reSpektovat’ pokyny dozor konajuceho ucitel’a.

5. Do $kolskej jedalne vstupuji len Ziaci, ktori si na obed prihlaseni. Ziaci vchadzaju bez
vrchného o$atenia, Kabaty, vetrovky a Skolské tasky si odkladaju na lavicky a vesSiaky na chodbe
pred jedalnou.

6. Po vstupe do jedalne si stravnici vezmu tacku, pribor, tanier na polievku, ktora si naloZia
samostatne. Ziakom 1. — 3. ro¢nika polievku naberaju p. vychovéavatelky alebo uéitelky.

Hlavné jedlo si ziaci vezmu z vydajného pultu. Pouzity riad odnesu na odkladaci pult.
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7. Odhlésit’ sa zo stravy je mozné jeden dent vopred do 13:40 hod., najneskor v ten deti do 7:30
hod.

Cl7
Bezpecnost’ a ochrana zdravia ziakov

1. Skola poskytuje nevyhnutné informécie na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia deti a
ziakov a vedie evidenciu Skolskych urazov ziakov, ku ktorym prislo pocas vychovno-

vzdelavacieho procesu a pri ¢innostiach organizovanych Skolou.

2. Ziak je povinny dodrziavat' vietky pravidla tykajuce sa bezpe&ného spravania v $kole, ma
chranit’ svoje zdravie i1 zdravie svojich spoluziakov. Sprava sa tak, aby sebe ani svojim

spoluziakom nespdsobil ujmu na zdravi.

3. Ziak ma zakazané vyklanat sa z okien, sediet’ na parapetnych doskach, manipulovat® s
oknami bez dozoru ugitel’a, behat’ po triede a chodbach, skakat po schodoch, kizat' sa po

zabradliach

4. V pripade, Ze ziak utrpi v Skole pred zaciatkom Skolského vyucovania, pocas vychovno-
vzdelavacieho procesu, Skolského vyucovania, cez prestdvku alebo pri cinnostiach
organizovanych Skolou akykol'vek traz, nahldsi to ihned” vyucujucemu alebo dozor
konajucemu ucitelovi, resp. triednemu ucitel'ovi. Ak to nemoze v pripade urazu urobit’ sam,

poziada o nahldsenie spoluziaka alebo iného ziaka Skoly, ktory sa nachadza v jeho blizkosti.
O skolskom turaze je potrebné spisat’ zdiznam (tlaciva k tomu potrebné st v riaditel'ni Skoly).

5. Ziak $koly mé prisny zakaz fajéit’, pozivat alkoholické napoje, drogy a iné omamné latky a
hrat’ hazardné hry v Skole, v celom aredli Skoly, ale aj mimo S$koly a na vSetkych akciach
organizovanych $kolou. Ziak sa pod vplyvom uvedenych latok nesmie za¢astnit’ na vyu¢ovani
a jeho nepritomnost’ z tychto dévodov nie je mozné ospravedlnit. Aj prinesenie cigariet,
alkoholu, drog, pripadne inych omamnych latok do aredlu Skoly sa povazuje za mimoriadne
zavazné a hrubé porusenie Skolského poriadku. Rovnako aj propagacia tychto latok na obleceni
ziakov ¢i inymi predmetmi je zakazana.

6. Ziak chodi do $koly ¢&isto a primerane veku obledeny. Preziiva sa do zdravotne vyhovujucich

prezuviek (obuv so svetlou podrazkou a plnou patou) a ma k dispozicii hygienické vrecusko.

7. Pri pracach v odbornych uc¢ebniach a na hodinéch telesnej vychovy ziak dodrziava predpisy,

o ktorych ho poucia uéitelia danych predmetov hned’ na zaciatku Skolského roka.
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8. V pripade, Ze sa Ziak neciti zdravotne v poriadku poc€as vyucovania, ohlasi to ihned’
vyuCujucemu. Povinnost” oznamit’ uraz ma aj svedok. Pri uraze alebo nevolnosti poskytne

vyucujuci ziakovi prvi pomoc. Pri podozreni na vaznejsi stav zabezpeci skola ziakovi lekarsku

pomoc.

9. Ziak ide na oSetrenie bud’ s pedagogickym zamestnancom Skoly alebo so zdkonnym
zastupcom. Kazdy traz zapiSe vyucujuci, ktory bol pritomny pri traze do zoSita Grazov. Pri
zéavaznejSom Uraze sa spiSe Zdznam o Uraze v troch exempldroch — pre rodi¢ov, poistoviiu

a skolu.
10. Uraz Ziakov na ceste do §koly a zo $koly sa nepovazuje za $kolsky tiraz.

11. V pripade zdravotnych tazkosti pocas vyuCovania ziak bude uvolneny, ak zodpovednost’
za 7ziaka preberie zdkonny zastupca, resp. nim poverena dospela osoba, o com musi byt triedny

ucitel’ dopredu informovany.

12. V pripade podozrenia, Ze ide u Ziaka o zadvaznu otravu nelegalnou drogou ¢i inou latkou,
vedenie $koly zabezpeCi pre priotraveného Ziaka prva predlekarsku pomoc a okamzite
informuje zakonného zastupcu Ziaka. DalSie rieSenie zdravotného stavu preberaju zakonni
zastupcovia ziaka a zdravotnicki pracovnici. V pripadoch neprimeraného, ¢i neovladateI'ného

agresivneho spravania ziaka, poskytne zamestnancom skoly asistenciu policia.

13. Ziak dodrziava pokyny na zachovanie &istoty v triede a v $kole, dodrziava zasady osobnej

hygieny a platné epidemiologické opatrenia.

14. Ziak nesmie nosit’ do $koly predmety ohrozujtce vlastné zdravie a zdravie spoluziakov a

pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a ostatnych zamestnancov skoly.

15. Za bezpecnost’ Ziakov pocas ich pobytu v skole a vychovno-vzdelavacom zariadeni, ktoré
je sucastou Skoly, vratane ¢asu pred vyuCovanim, cez prestavky, po vyucovani, na Skolskej
vychéadzke, na exkurzii, Skolskych vyletoch, Sportovom vycviku (plavecky vycvik, lyziarsky,
korc€uliarsky a snoubordingovy vycvik, cyklisticky vycvik), Skole v prirode a pri ostatnej
¢innosti, ktorou sa uskutociiuje Skolsky vzdeldvaci program, a pri vychovnych akciach
organizovanych Skolou zodpovedajl pedagogicki zamestnanci (sluzbu konajlci dozor: ranny —
pedagogicky dozor, chodbovy — cez prestavky, pedagogicky dozor, dozor v Skolskej jedalni —

pocas vydavania obedov).
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16. Ucast’ Ziaka na Sportovom vycviku je podmienend uzatvorenim urazového poistenia (na
zaciatku kazdého Sk. roka cez Skolu, resp. zdkonnymi zdstupcami) a predlozenim vyhlasenia

zakonného zastupcu o zdravotnej spdsobilosti Ziaka absolvovat’ Sportovy vycvik.

17. Ak su vychadzky, exkurzie a skolské vylety zaradené na zaciatok vyucovania, Ziaci sa
zhromazd’uju pred budovou skoly. Podobne sa postupuje pri cvi¢eniach v prirode, didaktickych
hrach a Gcelovych cviteniach. Ziaci povinni dodrziavat’ bezpe¢nostné pokyny a pokyny na

ochranu zdravia na lyziarskom vycviku, plaveckom vycviku a v §kole v prirode.

18. V zimnom obdobi nie je dovolené hadzat’ snehové gule do oblokov a dveri skolskych budov.

Nie je dovolené gulovat sa navzajom a ani kizat’ sa na chodnikoch v areéli §koly.

ClL 8
Ochrana pred socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou a
nasilim
1. Prisne sa zakazuji vSetky formy nendvistného spravania, podnecovania k naésiliu,
ospravedlinovania nasilia a terorizmu, propagacia extrémizmu a podnecovania ludskej

(ndrodnostnej, rasovej, etnickej a ndbozenskej) neznésanlivosti a vSetkych foriem diskriminacie

a segregacie.

2. Ak vznikne opravnené podozrenie z ohrozovania mravného vyvinu Ziakov, je riaditel’ skol

b
povinny bezodkladne riesit’ problém v sucinnosti s triednym ucitel'om, zakonnymi zastupcami,
vychovnym poradcom, Skolskym podpornym timom, ak je zriadeny, a d’alSimi odbornikmi,

ktori poskytuji poradenstvo a terapiu.

3. Pri akychkol'vek naznakoch zaSkolactva, agresivneho spravania, Sikanovania, fyzického
alebo psychického tyrania, delikvencie, vydierania, sexualneho zneuzivania a nésilia, prejavoch
extrémizmu a sympatii k spolo¢ensky neZiaducim hnutiam st vyucujici povinni nahlasit’
zistené skutocnosti a podozrenia vedeniu Skoly, ktoré sa tym bezodkladne zacne zaoberat’ a
prijme adekvatne opatrenia. V oddvodnenych pripadoch pravnej kvalifikacie protipravneho

konania sa vyuziju prislusné ustanovenia zdkona o priestupkoch a Trestného zakona.

4. Skola netoleruje Sikanovanie v ziadnych formach a podobach, a to ani v ndznakoch. V ramci
ucinnej prevencie Sikanovania vytvara priazniva klimu, zabezpecuje tzku spolupracu medzi

ziakmi, zamestnancami Skoly a zdkonnymi zastupcami, jasne vymedzuje moznost’ oznamovat
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aj zarodky Sikanovania (pri zachovani dovernosti oznameni), Skolskym poriadkom jasne
stanovuje pravidla spravania, vratane sankcii za ich porusovanie, vedie pisomnt dokumentéciu
o rieSeni konkrétnych pripadov Sikanovania, v stlade s pracovnym poriadkom zaistuje dozor
pedagogickych zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonceni, v
Case zdujmovej a mimoskolskej Cinnosti. Pre pedagogickych zamestnancov a zidkonnych

zastupcov organizuje seminare s odbornikmi zaoberajicimi sa danou problematikou.

5. Skola sa riadi internymi rezortnymi predpismi, ktoré sa tykaju krizovej intervencie suvisiacej
so Sikanovanim a kyberSikanovanim a rieSenia krizovej situicie v suvislosti so vznikom
skolského trazu a inych nebezpecnych udalosti: interna Smernica K prevencii a rieSeniu
Sikanovania a kyberSikanovania deti a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach vychadzajica
zo Smernice ¢. 1/2025 MSVVaM SR a Metodické usmernenie &. 4/2009-R z 11. februara 2009
k zavedeniu jednotného postupu skol, Skolskych zariadeni a vysokych $kol pri vzniku

registrovaného Skolského urazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti.

CL 9
Podrobnosti o podmienkach nakladania s majetkom, ktory $kola

alebo Skolské zariadenie spravuje

1. Skola poskytuje Ziakom ucebnice, uéebné texty, pracovné zoity (d’alej ako ,.edukaéné
publikacie®) a uéebné pomocky do bezplatného uZivania na jeden $kolsky rok. Ziak alebo
zékonny zéastupca neplnoletého ziaka zodpoveda za edukacné publikacie a ucebné pomocky,
ktoré mu Skola poskytla do bezplatného uzivania, a je povinny nahradit’ Skole ich stratu,

znicenie alebo poskodenie.

2. Vysku nahrady za stratu, znicenie alebo poskodenie, pre ktoré ucebnica v tlacenej podobe
alebo edukacna publikacia v elektronickej podobe na pamét'ovom médiu nemdze sluzit’ svojmu

ucelu, je urend vyhlaskou €. 527/2021 Z. z. o edukacnych publikaciach.

3. Stratu, zniCenie alebo poskodenie edukacnej publikdcie mozno v pripade straty alebo
zni¢enia nahradit’ aj obstaranim totoZnej edukacnej publikécie, alebo uvedenim edukacnej
publikacie do stavu vhodného pre d’alSie pouzitie vo vychovno-vzdeldvacom procese, ak ide o

poskodenie.
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4. Ak ziak prestupuje do inej Skoly, je povinny vratit’ Skole ucebnice, ucebné texty, pracovné

zoSity a ucebné pomocky poskytnuté do bezplatného uzivania.

5. Ziaci a zamestnanci $koly maju k zariadeniu $koly a majetku v sprave alebo vlastnictve §koly
pristupovat’ so vSetkou starostlivostou. Akékol'vek poSkodenie zariadenia a majetku Skoly z

nedbanlivosti alebo imyselne musi byt’ v plnej miere nahradené.

Zékladna Skola s materskou Skolou Hlavnd 299 Horné Saliby je plnoorganizovanad Skola
s deviatimi ro¢nikmi ZS a dvomi triedami MS. Nachddza sa v centre obce nedaleko
rimskokatolickeho kostola a obecného uradu. Skolska budova pozostava zo starej povodne;
budovy a pristavby. Sti¢astou hlavnej budovy $koly je elokované pracovisko pri ZS, kde su 3
kmenové triedy. Skola ma spolu 10 kmenovych tried, 3 miestnosti pre SKD, z &oho tri
miestnosti sluzia zaroven ako kmenové triedy v elokovanom pracovisku. Odborné uc¢ebne —
2XPC, kniznica, jazykova ucebna, telocvitiia. Dalej s tu priestory pre vedenie $koly, 3
zborovne. V suteréne hlavnej budovy sa nachadzaju Satne pre ziakov 5. — 9. ro¢nika. Ro¢niky
3. a 4. maju spolo¢nu Satiiu v pristavbe. Na Sportové aktivity sluzi Sportovy aredl vedl'a Skoly
s bezeckou drahou, multifunk¢éné ihrisko s moznost'ou hry basketbalu, volejbalu a futbalu,
doskocisko do dialky.

Na 8kolskom dvore je vyhradeny areél s certifikovanymi detskymi ihriskami pre SKD.

Na stravovanie sluzi Skolska jedalen, ktord sa nachadza oproti budove skoly. Kapacita jedalne
je obmedzena, preto je naviteva jedalne ¢asovo delend medzi ZS s MS Hlavna 299 Horné

Saliby a ZS s MS Istvana Széchenyiho s VIM Horné Saliby.

Vybavenie ucebnicami je pomerne dobré. Ucebné pomdcky sa zakupuju priebezne podla
poziadaviek jednotlivych vyucujlcich a ponuky trhu. Kabinety st vybavené vel'mi dobre,
ucitelia maju dostatok uéebnych pomécok na nidzorné vyucovanie. Skola je pre Ziakov
vybavena pocita¢mi v PC u¢ebniach a novSou pocitatovou technikou (tablety). V kazdej triede

prislusného roc¢nika je interaktivna tabul’a s projektorom a pocitacom.
Priebezne sa kazdoro¢ne zakupuju knihy do knizni¢ného fondu.
Ziaci 1. stupiia majii moznost navitevovat’ 3 oddelenia SKD.

Skola mé vlastni webovu stranku (www.zsmshornesaliby.edulife.sk), na ktorej sa aktualizuju
rozne akcie Skoly a popisuji sa aktivity, ktoré sa na Skole zrealizovali, mesané plany o

planovanych aktivitach, informacie z vychovného poradenstva a pod.

41



Postupne bude prebiehat’ vymena starého nabytku za novy, renovuje sa a dokupuje vybavenie

tried a kabinetov (podl'a finanénych moznosti Skoly). Vedenie Skoly sa vel'mi snazi o to, aby

prostredie v Skole bolo estetické, funkéné, hygienické a pre vSetkych prijemné. Pocas celého

Skolského roka budeme zlepSovat’ technicky stav budovy skoly a vonkajsich priestorov.

C1. 10

Pravidla vzajomnych vztahov a vzahov s pedagogickymi

zamestnancami a d’alSimi zamestnancami Skoly

1. Vzajomné vztahy vSetkych ucastnikov vzdeldvania a osdb, ktorych sa tyka tento Skolsky
poriadok, si zalozené na vzijomnej ucte, reSpekte, nazorovej znaSanlivosti, solidarite a

ddstojnosti.

2. Ziak sa ku vSetkym zamestnancom $koly sprava uctivo a zdvorilo. Zamestnanci $koly

reSpektuju dostojnost’ Zziaka.
3. Ziak re$pektuje pokyny vietkych zamestnancov §koly.

4. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo skolského poriadku musi byt’ v sulade s dobrymi

mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na §kodu druhého.

5. Ziak nesmie byt’ v suvislosti s vykonom svojich prav postihovany za to, ze poda na iného

ziaka, pedagogického zamestnanca ¢i iné¢ho zamestnanca Skoly staznost’.

6. Pedagogicky zamestnanec je povinny chranit’ a reSpektovat’ prava ziaka a jeho zdkonného
zéastupcu, zachovavat’ mlc¢anlivost’ a chrénit’ pred zneuzitim osobné udaje o zdravotnom stave
ziakov a vysledky odbornych vySetreni, s ktorymi prisiel do styku. Rovnako je povinny
reSpektovat’ individudlne vychovno-vzdelavacie potreby ziaka s ohladom na ich osobné
schopnosti a moZnosti, socidlne a kultirne zdzemie a aktivne sa podielat’ na kontakte so
zékonnym zastupcom ziaka. Pedagogicky a odborny zamestnanec ma vykonavat’ pedagogicka
alebo odbornu Cinnost’ v stlade s aktualnymi vedeckymi poznatkami, hodnotami a ciel'mi
skolského vzdelavacieho programu a vychovného programu SKD, viest’ Ziakov k dodrZiavaniu
hygienickych zasad a zasad bezpefnej prace, poskytovat Ziakovi a zdkonnému zastupcovi

poradenstvo alebo odbornu pomoc spojenu s vychovou a vzdeladvanim, pravidelne informovat’
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ziaka alebo jeho zdkonného zéstupcu o priebehu a vysledkoch vychovy a vzdeldvania, ktoré sa

ho tykaju, v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom.

7. Pedagogicki a odborni zamestnanci sa riadia Etickym kodexom pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov, ktory na svojej webovej stranke zverejnilo MSVVaS
SR v sulade s § 5 ods. 2 zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
[https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-
zamestnancov/ alebo https://www.minedu.sk/data/att/15445.pdf].

8. Skola priebezne preukazatelnym spdsobom informuje zikonnych zastupcov o prospechu a

spravani ziaka.

9. Pri hodnoteni spravania Zziaka podla § 55 ods. 15 Skolského zikona sa zohladnuje
dodrziavanie pravidiel spravania sa ziaka uvedenych v tomto Skolskom poriadku, udelené

pochvaly a iné ocenenia a uloZené napomenutia a pokarhania.

Cl 11
Zamestnanci Skoly

11.1 Pracovny ¢as zamestnancov Skoly

Prehlad o rozdeleni pracovného ¢asu
100% uvézok = 37,50 hod. pracovny Cas zamestnanca

Pedagogicki zamestnanci ZS - pracovna doba od 7,00 hod. do 15,00 hod. s pruznym

pracovnym ¢asom

Zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi v tomto ¢ase prestavku na odpocinok a jedenie v trvani
najmenej 30 minat, ¢o sa do pracovného Casu v zmysle § 91 ods. 5 Zakonnika prace
nezapocitava. Prestavka na odpocinok a jedenie sa nezapocitava do pracovného cCasu, je teda

dobou odpocinku. V zmysle § 90 ods. 1 sa prestavka na odpoc¢inok a jedenie zapocitava do
pracovnej zmeny.

Zamestnanci vykonavajtci dozor podl'a rozpisu dozorov su na pracovisku od 7,00 hodiny.
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Previdzkovi zamestnanci ZS
— administrativna pracovni¢ka 7:30 hod. —12:30 hod.
— upratovacky 6:00 hod. — 12:00 hod. doobeda, 13:00 hod.— 16:30 hod. poobede - vratnica
6:00 hod. — 8:30 hod. doobeda, 12:30 hod. — 17:00 hod.
— $kolnik 9:00 hod. — 17:00 hod.(1. tyzden), 6:30 hod. — 14:30 hod. (2. tyzden)
Obedna prestavka ~ 13:00 hod. — 13:30 hod.
Pedagogicki zamestnanci SKD
11,00 hod. — 16,30 hod.

V pripade, e uéitel’ si dopliia ivizok v SKD, poskytne zamestnavatel' zamestnancovi prestavku
na odpocinok a jedenie v trvani najmenej 30 minut, ¢o sa do pracovného ¢asu v zmysle § 91

ods. 5 Zakonnika prace nezapocitava. Konkrétny pracovny ¢as urci riaditel’ Skoly.
Zamestnanci su povinni za¢astnit’ sa porad, akcii a aktivit $koly v zmysle Planu prace ZS s MS.

Cas rodifovskych zdruZeni, porad a aktivit $koly sa zapolitava do pracovnej doby

zamestnancov $koly. Do nad€asovej prace zamestnanca sa zapocita v pripade, ze celkovy

tyzdenny pracovny ¢as zamestnanca straveny na pracovisku presiahne v danom tyzdni 37,5hod.

V tomto pripade odpracovany casovy fond nad 37,5 hod. sa pocita za pracu nadcas.
Cerpanie pracovného volna v zmysle § 141 Zikonnika prace:

Ak ddovod zamestnancovej nepritomnosti v praci pocas pracovnej doby je navSteva
zdravotnickeho zariadenia (navsteva lekara), je zamestnavatel’ povinny podla § 141 Zakonnika

prace, poskytnut’ mu pracovné volno v tomto rozsahu:

- pracovné volno s ndhradou mzdy sa poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac na sedem
dni v kalendarnom roku, ak vysetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat mimo

pracovného Casu;

- d’alSie pracovné volno bez ndhrady mzdy sa poskytne na nevyhnutne potrebny cas, ak

vySetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat’ mimo pracovného Casu;

- pracovné volno s ndhradou mzdy sa poskytne na nevyhnutne potrebny Cas na preventivne
lekarske prehliadky suvisiace s tehotenstvom, ak vysSetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné

vykonat’ mimo pracovného ¢asu, avsak so splnenim podmienky preukdzania tejto skutocnosti;
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Podl'a § 144 Zakonnika prace je postup preukazovania nepritomnosti v praci z dovodu dolezitej

osobnej prekdzky na strane zamestnanca nasledovny:

- Ak je prekdzka v praci zamestnancovi vopred znama, je povinny véas poziadat
zamestnavatela o poskytnutie pracovného volna. Inak je zamestnanec povinny
upovedomit’ zamestnavatel'a o prekdzke v praci a o jej predpokladanom trvani bez
zbyto¢ného odkladu. Prekazku v praci a jej trvanie je zamestnanec povinny
zamestnavatel'ovi preukazat. Prislusné zariadenie je povinné potvrdit mu doklad o
existencii prekazky v préci a o jej trvani. Ak ma zamestnanec narok na pracovné volno
bez ndhrady mzdy, zamestnévatel’ je povinny mu umoznit’ odpracovanie zameskaného
¢asu, ak tomu nebrania vazne prevadzkové dévody.

- Zamestnanec je povinny preukazat’ zamestnavatel'ovi dovod a rozsah trvania vySetrenia
v zdravotnickom zariadeni, na zaklade potvrdenia vystaveného zariadenim. Toto
potvrdenie je wurené na preukazanie ospravedlnenej nelcasti v praci pre
zamestnavatela, preto tento ma narok ho pozadovat' od zamestnanca, ak ma byt
uplatneny postup podla citovanych ustanoveni Zakonnika prace, t.j. poskytnutie
pracovného volna s nahradou mzdy, alebo bez ndhrady mzdy, podla toho ¢i
zamestnanec uz vycerpal limit 7 dni na tento ucel, a to v ramci kalendarneho roku.

- Na potvrdeni o navsteve zdravotnickeho zariadenia je uvedené meno, datum navstevy a
Cas trvania vySetrenia (0d - do, resp. poznamka o celodennom oSetreni), peCiatka a
podpis lekara. Pocet vyCerpanych hodin sa v zmysle zakonnika prace odrata z pracovnej
doby zamestnanca (100% uvézok = 37,50 hod. pracovny ¢as zamestnanca — 7,50 hod./
den).

11.2 Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov

11.2.1 Prava a povinnosti riaditel’ky Skoly

e Riaditel’ka Skoly vyuziva vSetky prava, ktoré jej vyplyvaju zo Zakonnika prace,
Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby z ostatnych pravnych
predpisov pre oblast’ Skolstva.

e Zodpoveda za:

a) dodrziavanie Statnych vzdelavacich programov urcenych pre skolu, ktoru riadi,
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b) vypracovanie a dodrziavanie Skolského vzdeldvacieho programu a vychovného programu,

c) vypracovanie a dodrziavanie rocného planu d’alSieho vzdelavania pedagogickych

zamestnancov,

d) dodrziavanie vSeobecne zadviznych pravnych predpisov, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti

Skoly alebo skolského zariadenia,
e) kazdoro¢né hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
f) troven vychovno-vzdelavacej prace skoly alebo Skolského zariadenia,

g) rozpocet, financovanie a efektivne vyuzivanie financnych prostriedkov uréenych na

zabezpecenie ¢innosti Skoly alebo Skolského zariadenia,

h) riadne hospodarenie s majetkom v sprave alebo vo vlastnictve Skoly alebo Skolského

zariadenia.
e Riaditel’ka zakladnej Skoly vykonéva Statnu spravu v prvom stupni. Rozhoduje o:
a) prijati ziaka do Skoly,
b) odklade zaciatku povinnej skolskej dochadzky Ziaka,
c¢) dodatocnom odlozeni plnenia povinnej Skolskej dochadzky Ziaka,
d) oslobodeni Ziaka od povinnosti dochadzat’ do Skoly,
e) oslobodeni ziaka od vzdelavania sa v jednotlivych vyucovacich predmetoch alebo ich Casti,
f) povoleni plnit’ povinnu $kolskt dochadzku mimo uzemia Slovenskej republiky,
g) ulozeni vychovnych opatrent,
h) povoleni vykonat’ komisionalnu skusku

1) povoleni vykonat’ skusku z jednotlivych vyu€ovacich predmetov aj uchadzacovi, ktory nie je

ziakom Skoly,

j) urceni prispevku zdkonného zéstupcu ziaka na Ciasto¢nt thradu nékladov za starostlivost’

poskytovanu zZiakovi v Skole a v Skolskom zariadeni,
k) individualnom vzdelavani ziaka,

1) vzdelavani ziaka v Skolach zriadenych inym S$tatom na tGzemi Slovenskej republiky so

sthlasom zastupitel’ského uradu in¢ho Statu,
m) individudlnom vzdeldvani Ziaka v zahranici,
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n) umozneni Studia ziaka podl'a individualneho u¢ebného planu.

e Riaditel’ka rozhoduje o ukonceni adaptacného vzdelavania pedagogického alebo

odborného zamestnanca.

e Riaditel’ka predklada zriad’ovatel'ovi na schvalenie a rade Skoly na vyjadrenie:
a) navrh Skolského vzdelavacieho programu a vychovného programu,
b) navrh rozpoctu,
¢) spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
d) spravu o vysledkoch hospodérenia skoly alebo Skolského zariadenia,

e) informéaciu o pedagogicko-organizacnom a materidlno-technickom zabezpeceni vychovno-

vzdelavacieho procesu.

e Je ¢lenom pedagogickej rady a clenom vedenia Skoly.

e Zodpoveda za pedagogicku a odbornu iroven prace na skole.

e Riadi a kontroluje pracu vSetkych zamestnancov Skoly v zhode s pracovnym
poriadkom.

e Ovplyviuje vSetku mimotriednu, mimoskolski a mimopracovnu ¢innost’ koly.

e Stara sa o primerané persondlne a materidlne podmienky prace na skole.

e Prebera starostlivost’ o zabezpeCovanie tloh v prirodovednych a spolo¢ensko-vednych

predmetoch II. stupna.

e Pomaha zamestnancom Skoly pri rieSeni ich socidlnych a pravnych problémov.

e V spolupraci s OZ zabezpecuje previerku bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci
a previerku PO.

e Zabezpecuje vsetky ulohy CO.

e Zvolava, riadi a vedie pedagogicku radu a formuluje zavery jej rokovania.

eV spolupréaci so ZRS zostavuje prislu§né pracovné plany a vnitorny poriadok $koly a
nadriadenym orgdnom podava pozadované Statistiky, ustne i pisomné spravy.

e Db4, aby boli finan¢né prostriedky skoly vyuZivané ucelne. V spolupraci s ekonémkou
Skoly zostavuje podklady pre rozpocet Skoly, sleduje jeho Cerpanie a stard sa 0
efektivnost’ hospodarenia.

e Zabezpeluje styk §koly s RZ, RS, OU.
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e Riadi a kontroluje vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ na skole a zodpoveda za vysledky
vychovno-vzdelavacej prace skoly.

e Urcuje zasady vnutorného poriadku Skoly a schval'uje rozvrh hodin.
Dalgie prava a povinnosti riaditel’ky $koly:
a) Oblast’ pracovno-pravna

e prijima zamestnancov do pracovného pomeru; zabezpecuje persondlne obsadenie $koly;

e uzatvara dohody o zmene podmienok dohodnutych v pracovnej zmluve;

e rozvdzuje pracovny pomer so zamestnancami dohodou, vypoved’ou, okamzitym
skonc¢enim pracovného pomeru, skon¢enim v skusobnej dobe;

e prerad’uje zamestnanca na vykon iného druhu prace;

e podrla planu dovoleniek urcuje nastup na dovolenku na zotavenie;

e vysiela zamestnancov na pracovné cesty;

e poskytuje pracovné vol'no pri kratkodobych prekdzkach v praci zo strany zamestnanca
a pri prekazkach z dovodu vSeobecného zaujmu;

e nariaduje pracu nadcas, rozhoduje o vhodnom c¢ase Cerpania nahradného volna,
pripadne o vhodnejSej uUprave pracovného cCasu — upozoriiuje zamestnancov na
porusenie pracovnej discipliny;

e urcuje vecné ndplne pracovnych funkcii vSetkych kategorii zamestnancov skoly;

e vyjadruje sa k prihlaske na dalSie Stddium zamestnancov Skoly; rozhoduje o
fakultativnych narokoch z toho plynucich podla platnej vyhlasky o pracovnych tl'avach
a zabezpeceni Studujucich popri zamestnani,

e v sulade s prisluSnymi ustanoveniami platnych zakonov menuje a odvolava z funkcie

veducich zamestnancov Skoly.
b) Oblast’ mzdova

e posudzuje kvalifikdciu zamestnancov a v nadvdznosti na to zarad’uje zamestnancov do
funkecii, platovych stupiiov a mzdovych tarif podl'a prislusnych mzdovych predpisov;

e rozhoduje o platovych postupoch pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov;

e priznava odmeny a vSetky d’alSie pohyblivé zlozky miezd v zmysle platnych mzdovych
predpisov;

e priznava ndhrady miezd pocas Cerpania dovoleniek na zotavenie v¢itane ndhrad miezd

za nevycerpanu Cast’ dovolenky a za pracovné vol'no pri prekazkach v praci;
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priznava néhrady cestovnych vydavkov a ostatnych ndhrad vyplyvajtcich z platnych
pravnych predpisov;

rozhoduje o urceni nadpocetnych hodin ucitel'om;

v sulade s platnymi mzdovymi predpismi prizndva odmeny za zastupovanie

nepritomnych zamestnancov.

¢) Oblast’ socialnych ¢innosti

zabezpecuje vychovno-vzdelavaci proces kvalifikovanymi zamestnancami podla
nadobudnutého vzdelania pre vyucovanie jednotlivych predmetov v zmysle platnej
vyhlasky MSVVaM SR o odbornej a pedagogickej sposobilosti pedagogickych
zamestnancov;,

sistavne sa stard o odborny rast zamestnancov $koly;

zamestnancom pridel'uje prace so zretelom na ich schopnosti, skisenosti a S0 zretelom
na ich zdravotny stav;

vytvara vhodné pracovné podmienky na pracoviskach skoly, aby vykon prace bol
kvalitny, hospodarny a bezpecny;

zodpoveda za dodrziavanie pravnych a ostatnych predpisov o BOZP a PO, za tymto
ucelom pravidelne oboznamuje zamestnancov s novymi predpismi;

vytvara podmienky na vSestranné kulturne, Sportové a rekreacné vyzitie zamestnancov

a ich regeneraciu;

v pripade potreby zabezpecuje rekvalifikdciu zamestnancov.

d) Iné Cinnosti

Zabezpecuje:

dodavatel'sko-odberatel'ské a iné vztahy medzi organizdciami podla Obchodného
zakonnika;
spravu narodného majetku podla prislusnych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov;

uzatvaranie kolektivnej zmluvy;

11.2.2 Prava a povinnosti zastupkyne riaditel’ky Skoly pre ziakladni Skolu

Zastupkyna riaditel’ky Skoly vyuziva vSetky prava, ktoré jej vyplyvaju zo Zakonnika

prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
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zamestnancov Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby a
zZ ostatnych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

e Je Clenom pedagogickej rady a clenom vedenia Skoly.

e 7 poverenia riaditelky Skoly =zabezpeCuje tulohy pedagogicko-organiza¢ného
charakteru, sleduje hospodarske zaleZitosti Skoly a administrativne prace.

e V spolupraci s riaditel’kou Skoly riadi a zabezpecuje hospodarske ulohy v skole.

e Zastupuje riaditel’ku Skoly pocas jej nepritomnosti.

e Prebera starostlivost’ o zabezpeCovanie uloh na I. stupni a vo vychovnych predmetoch.

e Zucastnuje sa na pedagogickom riadeni $koly formou vnutroSkolskej kontroly; sleduje,
ako su plnené pedagogické a vychovné ciele.

e Zuclastnuje sa hodnoteni prace ucitel'ov a ostatnych zamestnancov Skoly.

e ZabezpeCuje vSetky organiza¢no-administrativne tulohy smerom k prevadzkovym
zamestnancom Skoly.

e Pomaha RS pri vedeni hlavného inventara $koly, kontroluje vedenie inventéra fondu
ucebnic a skolskych potrieb.

e Zostavuje predpisané Statistiky a zabezpecCuje zastupovanie za pedagogickych aj
prevadzkovych zamestnancov $koly.

e Zodpoveda za vypracovanie rozvrhu hodin pre I. aj II. stupeii.

e Riaditel’ke Skoly zodpoveda za spravne vedenie administrativnej agendy. Zabezpecuje
ulohy spojené s dodrziavanim predpisov o bezpecnosti prace a z poziarnej ochrany na
Skole.

e Kontroluje ¢innost’ technicko-hospodarskych a prevadzkovych zamestnancov skoly.

e Vybranym kategdéridm zamestnancov zabezpeCuje a zveruje pracovné ochranné

prostriedky a dba o ich ucelné vyuzivanie.
DalSie prava a povinnosti zastupkyne riaditel’ky 3koly pre ZS:

e pripravuje podklady k névrhu planu prace Skoly a k analyze vychovno-vzdelavacich
vysledkov a spravania Ziakov;

e sleduje urovei vyudovania a vychovnej ¢innosti v SKD;

e zabezpeCuje zastupovanie za nepritomnych ucitel’ov;

e zabezpecuje vykazovanie nad¢asovej prace, vedie jej evidenciu;

e sleduje Cerpanie nadcasovej prace, vykazovanie dovoleniek a ndhradného vol'na;

e vypracovava podklady k mzdam zamestnancov;
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kontroluje vyplianie pedagogickej dokumentacie, vedenie triednych knih, triednych
vykazov, zoznamov Ziakov i zoznamov o nepovinnych predmetoch, SkvP, LVVK;
vypracovava rozvrh hodin, kontroluje jeho dodrziavanie, pridel'uje dozory v Skolske;j
budove;

hospituje a uskutociiuje hospitacné rozbory;

sleduje materialno-technické vybavenie kabinetov, dodrziavanie bezpecnostnych a
protipoziarnych opatreni, eviduje Skolské a pracovné trazy;

zabezpecuje ¢innost’ na useku CO;

kontroluje vykondvanie dozorov, dochadzku ucitelov a prevadzkovych zamestnancov
Skoly;

koordinuje organizaciu Skolskych vyletov a exkurzii;

vypracuva predpisané evidencné a Statistické hlasenia;

koordinuje navrhy na pedagogicko-psychologické vySetrenia;

eviduje a oznamuje vSetky poistné udalosti;

vyhotovuje objednavky;

vedie evidenciu vSetkych tla¢iv na Skole a objednava ich;

vybavuje vSetky bezné administrativne prace;

poskytuje informacie v zmysle zdkona o slobodnom pristupe k informaciam,;

dava ziakom potvrdenia o Skolskej dochadzke a potvrdzuje im preukazky k zlave
cestovného;

vyhotovuje druhopisy vysvedceni pre byvalych ziakov skoly;

vedie protokol o pisomnostiach Skoly a zakladd vybavené spisy (registratirny
poriadok);

podla pokynov RS vykonava d’alsie kancelarske prace;

11.2.3 Prava a povinnosti zastupkyne riaditel’ky Skoly pre matersku Skolu

Zastupkyta riaditel’ky $koly pre MS vyuZiva vietky prava, ktoré jej vyplyvaji zo
Zékonnika prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavnd 299 Horné Saliby a
z ostatnych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

Je ¢lenom pedagogickej rady a ¢lenom vedenia Skoly.

Z poverenia riaditelky Skoly zabezpeCuje ulohy pedagogicko-organizaéného

charakteru v MS, sleduje hospodarske zéaleZitosti MS a administrativne prace MS.
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V spolupraci s riaditel’kou $koly riadi a zabezpeéuje hospodarske ulohy v MS.

Preber4 starostlivost’ o zabezpedovanie tiloh v MS.

Zudastiuje sa na pedagogickom riadeni MS formou vnutroskolskej kontroly, sleduje
ako su plnené pedagogické a vychovné ciele.

Zucastiuje sa na hodnoteni prace u¢itelov MS a ostatnych pracovnikov MS.
Zabezpecuje vSetky organizacno-administrativne ulohy smerom k prevadzkovym
zamestnancom MS.

Dozerd, kontroluje, organizuje pracu upratovacky, aby svoju pracu vykondvala
svedomito, neplytvala materidlom, energiou a pouzivala predpisané osobné ochranné
prostriedky.

Kontroluje, aby boli ¢istiace prostriedky hospodarne vyuzivané.

Sleduje vykony udrzbarskych prac vykonavanych dodédvatel'skym spdosobom, vedie
zaznamy o tom, ako dlho trvali, o mnozstve a druhu dodané¢ho materidlu, ¢i boli prace
riadne vykonané, o prikazoch a uskuto¢neni prac.

Podl'a pokynov RS vykonava d’alsie prace.

DalSie prava a povinnosti zastupkyne riaditel’ky $koly pre MS

zUcastnuje sa na pedagogickom riadeni Skoly, na priamej vychovno-vzdelavacej praci
v materskej Skole;

pripravuje podklady a materialy:

navrh planu vykonov na prislusny skolsky rok

plan préace vratane priloh

vnutorny poriadok MS

hodnotiace spravy

Statistické vykazy

plén Cerpania dovoleniek

podklady na vyplatu a ndvrhy pohyblivych zloziek platu

usmeriiuje a kontroluje pracu vyucujiucich v materskej Skole, kontroluje povinnu
dochadzku a dokumentaciu ucitel'ov;

zodpoveda za:

a) organizaciu a uroven vychovno-vzdelavacej prace MS

b) uroven riadiacej prace

c¢) dodrziavanie obsahu zakladnych pedagogickych dokumentov
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d) efektivne vyuzivanie prostriedkov urcenych na zabezpecenie ¢innosti MS a za hospodarenie

so zverenym majetkom

e) vyber prispevkov rodi¢ov na Ciastoéni uhradu vydavkov MS a ich pouzitie v stlade s

prislusnymi pravnymi predpismi

f) organizaciu prijimania deti do MS v zmysle pravnych predpisov

g) plnenie opatreni uloZzenych Skolskou inSpekciou

h) dodrziavanie poctu deti v triedach a pri vychovno-vzdelavacej ¢innosti
i) dodrziavanie psychohygienickych zasad pri organizovani &innosti MS

j) dodrziavanie zasad bezpecnosti, ochrany zdravia deti a zamestnancov Skoly, evidenciu

Skolskych trazov a pracovnych trazov

k) vypracovanie SVP a Planu prace a ich pInenie

1) plnenie povinnosti vyplyvajucich z pracovného poriadku ZS a MS Hlavna 299 Horné Saliby
m) spravu registratiry a nakladanie s pisomnostami v spolupraci so ZRS pre ZS

n) plnenie tloh na useku Statistiky a vykaznictva v stlade s prisluSnymi predpismi

0) dodrziavanie obsahu Sprievodcu Skolskym rokom pre prislusny rok
11.2.4 Prava a povinnosti vychovného poradcu

e Vychovny poradca je pomocnikom riaditel’ky Skoly pri organizovani vychovnej prace
so ziakmi zameranej na spravnu vol’bu povolania, pri starostlivosti o talentovanych i
zaostavajucich ziakov, pri starostlivosti o zdravotne znevyhodnenych Ziakov a ziakov,
u ktorych su vychovné problémy.

e Pomaha riaditel’ke Skoly pri usmeriiovani prace ostatnych ucitel'ov v tomto smere.

e Informuje pedagogicky zbor a rodicov o jednotlivych druhoch povolania, o potrebe
pracovnych sil v jednotlivych odboroch hospodarstva.

e Vychovny poradca spolupracuje:
a) s rodi¢ovskym zdruzenim

b) s triednym uéitel'om pri zistovani pri¢in vychovnych tazkosti, zaostavania v prospechu, ako

aj pri odportcani povolania ziaka so zretel'om na jeho zdravotny stav

c) s CPP v otazkach vySetrenia mentdlnych schopnosti Ziakov i pri problémoch pri vol'be

povolania
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d) s vedenim Skoly.

e Vedie na skole vSetku evidenciu spojenu s rozmiestiovanim ziakov, evidenciu
talentovanych i problémovych ziakov.

e M3 pravo za pracu v tomto Useku skratenie pracovného uvizku podla smernic

MSVVaM SR.
Dalsie prava a povinnosti vychovného poradcu:

e prostrednictvom triednych ucitelov vyhladava a robi prehlad vSetkych
vychovnovzdelavacich problémov Skoly - pomaha Ziakom pri rieSeni otdzok osobného,
osobnostného, vzdelavacieho a profesionalneho vyvinu a orientacie;

e poskytuje metodicku a informacni pomoc pedagogickym zamestnancom Skoly, Ziakom
a ich zdkonnym zastupcom;

e koordinuje vychovny proces Skoly a sprostredkovava servisné sluzby Skole
(pedagogicke, psychologické, informacné, proorientacné, socidlnopravne, medicinske,
sociologické...);

e zabezpecuje vyplnenie a odoslanie prihlasok na stredné Skoly;

e v spolupraci s CPP riesi problémovych ziakov.
11.2.5 Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov zakladnej Skoly

e Pedagogicki zamestnanci vyuzivaji vSetky prava, ktoré im vyplyvaju zo Zakonnika
prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby a
zZ ostatnych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

e Pedagogicky zamestnanec (d’alej pedagdg) je povinny byt’ v Skole v ¢ase uréenom jeho
rozvrhom hodin, rozvrhom dozorov, v ¢ase konania pedagogickej rady, triednych
aktivov RZ, informac¢nych ran (pondelok 7,00 hod.), v ¢ase ur¢enom na pohotovost’ a
na prechodné zastupovanie iného ucitela; prichddza minimélne 15 minat pred
zaCiatkom vyucovania (vychovnej ¢innosti).

e Pri prichode sa zapisSe do dochadzky. Oneskoreny prichod musi dopredu oznamit’
a neskor ospravedlnit’ vedeniu Skoly. Ak pre vaznu pri¢inu nemdze vobec prist’ do

zamestnania, oznami to telefonicky alebo osobne do 7:10 hod. vedeniu skoly.

Po prichode do skoly:
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pripravi sa na vyucovanie (vychovnu ¢innost), precita si oznamy v zborovni, mesacny
plan prace a zcastiiyje sa na jeho realizacii,

kazdy vyucujuci na zvonenie musi byt’ bezpodmienecne v triede,

skor ako zacne vyucovat’, prekontroluje, ¢i u€ebiia vyhovuje na vyucovanie (Cistota,
teplo, svetlo, poriadok). Pred kazdou hodinou telesnej vychovy skontroluje aj stav
ithriska. To isté urobi po skonceni hodiny telesnej vychovy.

ak uéebna nie je vhodna na vyuGovanie, oznami to zastupkyni RS, ktora rozhodne o
opatreni.

ak ide ucit’ do odbornej uc¢ebne, telocvicne alebo na ihrisko, dovedie tam ziakov (nesmt

ho ¢akat’ pred miestnostou).

Pocas vyucovania pedagdg dba:

aby sa zachovavali pravidla bezpecnosti a hygieny,

aby sa neposkodzoval Skolsky majetok,

po skonceni 2. vyu€ovacej hodiny ucitelia vyucujici v jednotlivych triedach
zabezpecia, aby tyzdennici otvorili oknd (len na vetracky), zotreli tabul’u,

po skonceni poslednej vyucovacej hodiny (vychovnej €innosti) vyucujuci pedagdg
a dozor konajtci pedagog zabezpedi, aby ziaci v tichosti ulozili svoje veci, zoradili
stoly, vylozili stolicky, vycistili svoje miesta od papierov a necistoty, aby tyzdennici
skontrolovali ¢istotu, zatvorenie okien, uzatvorili vodovodné kohutiky, zotreli tabul'u;
aby sa ziaci v Satni prezuli, obliekli a nenechali necistotu a neporiadok, aby upraveni

opustili skolskti budovu.

Dalgie povinnosti pedagogov:

Zaznamy o praci v nepovinnom predmete a prehl'ady vychovnovzdeldvacej ¢innosti,
kl'ace od odbornych ucebni a od Satni st pedagogovia povinni odkladat’ na vyhradené
miesto v zborovni Skoly. Do elektronickej triednej knihy ucitel’ osobne a zretelne
zapisuje prebratl latku (aj ked’ supluje), ktorej ndzov koreSponduje s Casovo tematickym
planom a chybajucich ziakov (na kazdej vyuCovacej hodine). Pravidelne zapisuje
znamky do elektronickej Ziackej knizky.

Kazdy pedagdg je povinny dbat, aby Ziaci dodrZiavali Skolsky poriadok.

Vchod satni v telocvi¢ni, kabinety a odborné ucebne zasadne odomyka a zamyka
prislusny vyucujuci. V tychto priestoroch nesmu zostat’ ziaci bez dozoru ucitel’a ani cez

prestavku. Pocas prezliekania ziakov vykonava vyucujici pri Satniach dozor.
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Ak sa pedagdg so ziakmi vzdaluje z aredlu skoly vo vyucovacom case, ozndmi to
vedeniu skoly (RS alebo ZRS). V pripade predpokladaného neskorsieho prichodu
upozorni veducu Skolskej jedalne. K realizacii Skolskej akcie je potrebné tlacivo ,,Plan
organizacného zabezpecenia Skolskej akcie®. Tla¢ivo musi organizator akcie vyplnit’ 3
dni pred akciou a dat’ ho podpisat’ riaditel’ke Skoly. Od zakonnych zastupcov ziakov si
vyziada suhlas s akciou na tlacive ,,Informovany sthlas“. Aj v tomto pripade upozorni
veducu Skolskej jedalne, pripadne odhlasi ziakov zo stravy na tento den.

Pedago6g nesmie vyuzivat’ Ziakov na sikromné nakupy a vybavovanie sikromnych veci.
Fajcit’ a pit’ alkoholické ndpoje v Skolskych priestoroch je zakézané.

Pocas vyucovacej hodiny, vychovnej ¢innosti, mimoskolskej akcie i cez prestavku
nesmu ziaci zostat’ bez pedagogického dozoru (tento je zabezpeceny rozpismi dozorov
na nastenkach — zodpovedna ZRS).

Ak Ziada zamestnanec Skoly dovolenku, predlozi riaditel’ke Skoly dovolenkovy listok
na schvalenie minimalne tri dni vopred.

Okrem toho je pedagdg na zéklade pracovného poriadku povinny:

zucastiiovat’ sa v plnom rozsahu porad zvolanych vedenim skoly;

vykonavat’ funkcie a administrativne prace suvisiace s vyu¢ovacim procesom;
vykonavat prace pridelené riaditel’kou skoly;

dodrziavat’ vnatroorganizacné predpisy;

vykonavat' pedagogicky dozor a zastupovanie za nepritomnych kolegov podla
zadelenia;

dodrziavat’ pedagogické normy v oblasti pochval a trestov;

nedopustit’, aby rodi¢ia narusovali plynuly chod vyu€ovania, v pripade nedorozumenia
s navStevami zabezpecit’ rieSenie problému s vedenim Skoly;

pred odchodom z pracoviska je pedagdg povinny sa oboznadmit' so zadelenim na
zastupovanie nepritomnych ¢lenov pedagogického zboru, tilohami na nasledujuci deii a
zapisat’ zistené chyby a poskodenia do zoSita poruch, tieZ je povinny kazdy den zapisat’
svoj odchod do knihy dochadzky, ktora sa nachadza v zborovni.

Pedagogicki zamestnanci st povinni neustdle skvalitiiovat’ a prehlbovat’ t¢innost’
vychovno-vzdelavacieho procesu, za vysledky ktorého zodpovedaja. V tomto smere :
zabezpecuju sulad vychovy a vzdelavania a starostlivost’ o zdravy vyvoj ziakov;
postupujti podl'a schvalenych zakladnych pedagogickych dokumentov a pedagogicko-

organiza¢nych pokynov;
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plnia vyucovaciu povinnost’ a ¢innost’ vychovnej prace v rozsahu vyu€ovacej ¢innosti a
vychovnej ¢innosti stanovenej nariadenim vlady SR ¢. 433/2013 Z. z., ktorym sa meni
a dopla nariadenie vlady Slovenskej republiky &. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje
rozsah priamej vyuCovacej Cinnosti a priamej vychovnej Cinnosti pedagogickych
Zamestnancov;,

zvySuji urovenl svojej prace vzdeldvanim, samostatnym Stadiom alebo v
organizovanych formach d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, ak to
vyzaduje potreba, su povinni zucastnit’ sa pocas prazdnin (zimnych alebo jarnych)
sustredeni alebo konzultacii a pod.;

spolupracuju so zakonnymi zastupcami ziakov a verejnostou.

Pri starostlivosti o Ziakov st pedagogicki zamestnanci povinni najma:

viest ziakov k dodrziavaniu hygienickych zasad a zéisad bezpeCnej prace, k
dodrziavaniu hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych predpisov a pokynov
prislusnych organov; pri vyu€ovani predmetov, pri ktorych je zvySené ohrozenie
zdravia Ziakov a pri Skolskych podujatiach (napr. na lyZiarskom vycviku, plaveckom
vycviku, exkurziach a vyletoch, v Skole v prirode, v predmetoch chémia, technika,
telesna a Sportova vychova, prace na Skolskom pozemku, pri praktickom vyucovani a
pod.), dodrziavat’ stanovené metodické postupy;

v zaujme jednotného vychovného pdsobenia na Ziakov spolupracovat’ so zdkonnymi
zéastupcami ziakov; na poziadanie zékonnych zéastupcov informovat’ ich na triednych
schddzach, pripadne na individualne dohodnutej schddzi o prospechu a spravani ziakov,
a to ustne alebo pisomne;

spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami $koly a Skolského zariadenia, s triednym
ucitelom a vychovnym poradcom;

viest' ziakov Skoly k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania a k ochrane
zariadenia a ostatného vlastnictva pred jeho poSkodenim, stratou, zniCenim a zneuZzitim;
dodrziavat’ v§eobecne zavizné pravne predpisy, tykajuce sa ml¢anlivosti o zdravotnom
stave ziaka a hygienické predpisy, tykajice sa vychovno-vzdelavacieho procesu;
Zamestnanci $koly nemaju pouzivat’ svoje vlastné mobilné telefony na osobné ucely
pred Zziakmi pocas Skolského dna. Pouzitie mobilnych telefonov zamestnancami pred

ziakmi by malo byt redukované iba na pracovné ucely.
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11.2.6 Povinnosti triednych ucitelov

triedny ucitel je zodpovedny za svoju triedu, je rozhodujiicim koordinujucim ¢initel'om
vychovno-vzdelavacej prace vo svojej triede;

uzko spolupracuje so vSetkymi vyucCujicimi v triede, s triednym dovernikom
rodicovského zdruzenia, s vychovnym poradcom, vychovavate'mi skolského klubu a
maximalne vyuziva ich pomoc;

uzko spolupracuje s rodi¢mi svojich ziakov;

denne kontroluje dochadzku ziakov a robi okamzité opatrenia na jej zlepsenie;

ak ziak chyba na vyucovani, triedny ucitel’ musi do 24 hodin hodnoverne zistit’ pri¢inu
nepritomnosti Ziaka;

ak triedny ucitel’ zisti, ze ziak bezdovodne vymeskal vyucovanie (hoci len jednu
hodinu), upozorni rodiov na ich povinnost’ posielat’ dieta do Skoly a kontrolovat,, ¢i
diet’a bolo v skole;

ak sa bezdovodne opakuje absencia, posle triedny ucitel’ prostrednictvom riaditel’ky
Skoly upozornenie na nedbalti dochadzku;

ak vsetky tieto opatrenia boli bezvysledné, navrhne triedny ucitel’ riaditel’ke Skoly
podat’ na rodi¢a oznamenie (Odbor socialnych veci UPSVaR Galanta a ak neurobi tieto
opatrenia, je osobne zodpovedny za dochadzku ziaka);

ak ziak ochorel na nakazlivii chorobu alebo je pripttany na 16zko a moze sa doma
vzdelavat, triedny ucitel’ zariadi, aby sa takémuto ziakovi elektronicky dorudili ulohy;
po prichode do Skoly odovzda Ziak triednemu ucitel'ovi ospravedlnenie podpisané
rodi¢mi alebo potvrdenie od lekara tak, ako je to uvedené v b. ¢. 3.5 vnatorného

poriadku skoly;

Triedny ucitel’ je d’alej povinny:

raz mesaéne prekontrolovat’ podpisovanie IZK rodi¢mi;

na konci tyzdna skontrolovat’ zaznamy v elektronickej triednej knihe, zabezpecit’ ich
doplnenie a uzatvorit’ tyzden predpisanym spdsobom;

nacas s vyucujucim jednotlivych predmetov organizovat’ pomoc zaostavajucim ziakom;
kontrolovat’, ¢i nie st Ziaci pretaZeni;

uskuto¢nit’ triednické hodiny v triede alebo mimo Skoly, vyuZzivat triednické hodiny na
mravnu vychovu ziakov;

robit’ struéné zdznamy o problémovych ziakoch;
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zucastnit’ sa na priprave kultirnych programov spolu so ziakmi;
viest’ elektronicku triednu knihu, triedny vykaz a ostatné administrativne prace svojej

triedy (za ich spravne vedenie je i zodpovedny);

viest’ evidenciu ucebnic zapozicanych ziakom;

spolupracovat’ s vychovéavatel’kami SKD, vymiefat’ si navzajom poznatky, skuisenosti,
vyvodzovat’ opatrenia, informovat’ sa o ziakoch;

dozerat’ na zovnajSok ziakov a robit’ napravné opatrenia;

je hmotne zodpovedny za u€ebne a ich zariadenie pocas vyu€ovania a dozoru;
spolupracuje s triednym dovernikom i vyborom RZ. Triedne aktivy RZ vyuziva na
zintenzivnenie spoluprace s rodi¢mi;

zabezpecuje distribiciu u¢ebnic a Skolskych potrieb v triede.
11.2.7 Prava a povinnosti vychovavateliek v SKD

Vychovavatel’ky v SKD vyuzivaju vietky prava, ktoré im vyplyvaju zo Zakonnika
prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavnad 299 Horné Saliby a
Z ostatnych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

Zabezpecuju vychovu zverenych Ziakov v ¢ase mimo vyucovania. Hlavnou tlohou
vychovavateliek je zabezpecit® starostlivost’, bezpe€nost’ a primeranu organizaciu
vol’'ného ¢asu deti po vyucovani. Pomoc s domacimi iulohami méze byt’ ponikana
ako dobrovol’na aktivita alebo forma podpory, ale nie je to zakonna povinnost’
vychovavateliek.

Zodpovedaju za urovei a vysledky vychovno-vzdelédvacej prace vo svojom oddeleni.
Sleduju prospech a spravanie deti v oddeleni, spolupracuju s prislusSnymi ucitelmi a
podl’a ich poziadaviek zabezpecuju pripravu ziakov na vyucovanie, .

K ziskavaniu informacii o ziakoch vyuzivaju hospitacie u ucitel'ov.

Na priamu pracu s det'mi sa pravidelne pisomne pripravuju.

Vedu prislusnu pedagogickti dokumentéaciu v oddeleniach.

Podl'a pokynov ZRS spracovavaju prislusni planovaciu dokumentaciu.

Zodpovedaju za vSetok inventar v prisluSnom oddeleni.

Ucia ziakov vytvarat si spravne navyky spolocenského spravania, navyky potrebné pri
osobnej hygiene a pri udrziavani Cistoty a poriadku v miestnosti i v okoli skoly.

Vykonavaji dozor nad ziakmi pri spontannych ¢innostiach ziakov.
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Vykonavajii dozor pri stravovani Ziakov zaradenych do SKD.

Ucia ziakov kultarne stolovat’ a pomahajt pri ich vychove k spradvnym stravovacim
navykom.

St povinné zucastnit’ sa so zverenym kolektivom ziakov Skoly na Skolskych
hromadnych akciach.

Vychovavatel’ky SKD dbaju, aby sa Ziaci nezdrZiavali v priestoroch, kde je vyu¢ovanie.
Vychovavatelky SKD dbaji, aby do priestorov SKD nevstupovali zakonni
zastupcovia.

Podl'a pokynov riaditel’ky Skoly vykonavaju i d’alSie prace, ktoré zabezpecuju plynula

¢innost’ SKD.

11.2.8 Povinnosti u¢itel’a konajiceho dozor

Ucelom ucitel'ského dozoru je pred vyucovanim, cez prestavky i po€as obeda v SJ viest’ ziakov

k discipline, k hygiene a k plneniu $kolského poriadku. Povinnost’ vykonavat’ dozor sa vztahuje

na vietkych uéitelov. Clenovia vedenia $koly uréuju dozor a vykonavaji jeho kontrolu.

Ucitelia, ktori konaji dozor, st osobne zodpovedni za Urazy ziakov, ktoré sa stanti nasledkom

zanedbania povinnosti dozor konajucich ucitelov.

Nastup dozor konajuceho uéitel'a do prace v deit dozoru je rano o 6:50 hodine.
Kontroluje preziivanie Ziakov a ich disciplinu.

Dozor vykonava cez vSetky prestavky od vpustenia deti do budovy - kazdy podla
rozpisu dozorov - tento vyhotovi ZRS a vyvesi na nastenkéach skoly.

Dozor vykonava na mieste jemu ur¢enom - podla rozpisu dozorov (v triedach, na
chodbach, vo WC).

Usmernuje pracu tyzdennikov (Gprava tabule, pomocky, vetranie triedy).

Je osobne zodpovedny za disciplinu, bezpecnost’, zdravie a Zivoty ziakov vo zverenom
priestore.

Kontroluje ¢innost’ deti v triedach pocas prestdvok, dba, aby sa ziaci spravali slusne,
udrziavali Cistotu, nenicili $kolsky majetok, nepisali a neodpisovali domace tlohy.

Cez vel’kt prestavku vykonava dozor na Skolskom dvore (ak sa ide von), dba o to, aby
v triedach nezostavali Ziaci.

Pocas vel'kej prestavky dozera na to, aby Ziaci desiatovali na svojich miestach v lavici
(nie na chodbe) a nevstupovali do cudzich tried.

Dba o to, aby Ziaci svojvolne neopustali areal skoly.
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Pri navsteve cudzich osob tieto usmerni, nedovoli ich svojvolny pohyb po budove.

Za disciplinu na popoludiajSom vyucovani alebo zaujmovych krazkoch, pri prechode
ziakov do inej budovy zodpovedd vyucujuci daného predmetu alebo veduci kruzku.
Pri $kolskych vyletoch a exkurziach sa ugitelia riadia pokynmi MSVVaM SR
a pracovnym poriadkom.

Za bezpecCnost’ a disciplinu na verejnych podujatiach st zodpovedni triedni ucitelia
alebo ucitelia povereni riaditel’stvom Skoly.

Ak dozor konajuci zamestnanec dopredu vie o absencii, t. j. Ze nebude méoct’ vykonavat
dozor z dévodu nepritomnosti, dohodne sa s inym vyucujicim na vymene dozorov. Ak
si to absentujuci zamestnanec nevedel dopredu dohodnut, jeho dozor si rozdelia
pritomni zamestnanci alebo dozor vykond jeden zamestnanec a S absentujucim

zamestnancom si dodato¢ne vymeni dozor.
11.2.9 Povinnosti dozoru v SJ

Dozor konajuci ucitel prichadza na dozor vc€as, podl'a rozpisu, ktory visi na nastenkach
skoly. Casovy rozpis musi dodrzat’.

Dba o to, aby si ziaci zlozili Skolské tasky a obleCenie na veSiaky alebo lavicky, ktoré
st na chodbe pri jedalni.

Dba o to, aby ziaci do jedalne vstupovali bez zapnutych mobilnych telefénov.

Je povinny usmernovat pri stolovani vSetkych ziakov I. aj II. stupna.

Dba, aby bol v jedalni poriadok, aby sa ziaci nepredbiehali a neboli prili§ hluéni.

Dbé o dodrziavanie hygienickych navykov, 0 sluSné stolovanie, 0 poriadok pri vydaji
jedla, o pouZzivanie priboru pri jedle.

Ziaci, ktori ida ihned’ po obede domov, odchadzaju samostatne z jedalne $koly. Dozor

je zodpovedny za to, Ze Ziaci pri odchode zo SJ neporusuju $kolsky poriadok.
11.2.10 Prava a povinnosti uciteliek materskej Skoly

Utitel’ky MS vyuzivajii vietky prava, ktoré pre nich vyplyvaji zo Zakonnika prace,
pracovného poriadku a d’alSich pravnych predpisov.

Utitel’ky MS st povinné plnit’ vyutovaciu povinnost’ v uréenej miere a zabezpecovat
vSetky prace suvisiace s vychovnou a vyu¢ovacou povinnost'ou.

Utitel’ky MS plnia kvalitne, hospodarne a véas tlohy, pokyny a prikazy zastupkyne
riaditel’ky pre MS v Hornych Salibach.
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Utitelky MS st povinné utvarat dobré vztahy medzi rodiémi, verejnostou a
predSkolskym zariadenim. Svojim osobnym zivotom, konanim a vystupovanim
poskytuju verejnosti zaruky spravnej vychovy ich deti.

Utitel’ky MS zodpovedaju za bezpeénost a ochranu dietat’a v ase od prevzatia dietat’a
od jeho rodi¢a az po odovzdanie diet'at’a rodi¢ovi alebo nim splnomocnenej 0sobe.

Ak uéitelka zisti, Ze zdravotny stav dietata nie je vhodny na prijatie do MS, moze
prevzatie dietat’a odmietnut’.

Ak dieta v MS ochorie pocas diia, uéitel’ka zabezpeéi jeho izolaciu od ostatnych deti a
informuje rodica diet’at’a.

Pocas pobytu vonku, ktorého sucast’ou moze byt aj vychadzka, zodpoveda jeden ucitel
materskej Skoly a podl'a potreby aj d’al§i zamestnanec materskej Skoly za najviac 21 deti
triedy pre deti vo veku dva roky az Sest’ rokov, 21 deti triedy pre deti vo veku Styri roky
az pat’ rokov alebo 22 deti triedy pre deti vo veku pat’ rokov az Sest’ rokov, jeden ucitel’
materskej Skoly a d’al§i zamestnanec materskej Skoly za triedu pre deti vo veku dva roky
az tri roky, vo veku tri roky az Styri roky alebo so zdravotnym znevyhodnenim bez
ohl'adu na ich vek. Pri ¢innostiach, ktoré si vyzadujua zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeci
d’alSieho zamestnanca materskej Skoly, ktory spolu s ucitefom materskej Skoly
zodpoveda za bezpecnost’ deti.

Na vychadzku alebo infi ¢innost’ mimo arealu MS odchadzaju uéitelky aZ po tom, ako
je jasne urcena zodpovednost’ za bezpecnost’ deti a ked’ maju zhromazdené vsetky deti
pritomné v MS.

Rozdelenie triedy na vychadzke na dve samostatné skupiny je mozné iba s vedomim a
stthlasom zastupkyne riaditel’ky pre MS.

V triede MS s celodennou vychovnou starostlivostou zabezpeduju vychovu vzdy dve
ucitel’ky, priCom sa ich tyzdenny tivdzok 28 hodin priamej prace s detmi prekryva
spravidla v ¢ase pobytu deti vonku a v ¢ase obeda.

Ugitel’ky MS st povinné ovladat’ zaklady prvej pomoci. Pri brannych vychadzkach su
povinné zobrat’ so sebou lekarnic¢ku.

Celodenné vylety moze ucitel’ka realizovat’ iba vtedy, ak deti maji zabezpecenu
spravnu Zivotospravu (tepli stravu, odpo€inok) len s informovanym sthlasom
zakonného zastupcu dietat’a

Utitel’ky MS v budove osobitne dbaju:

na bezpecnost’ deti pri ruénych ¢innostiach,
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aby sa deti nedostali do styku s nebezpenymi predmetmi — ulomkami skla, ostrymi
predmetmi,

aby elektrické zasuvky boli chranené krytmi, v pripade poskodenia alebo chybajuceho
krytu o tom okamzite upovedomia riaditel’ku Skoly,

aby deti nemali pristup k elektrickym pristrojom, s ktorymi ucitel’ka pracuje
(magnetofon, PC, projektor ...),

aby prostredie v herni bolo upravené, nabytok a hracky na poriadku,

kontroluju teplotu podavaného jedla.

Utitel’ky MS pri pobyte vonku osobitne dbaji:

na bezpecnost deti pri prechadzani cez cestu i pocas celého pobytu vonku,

aby deti neprisli do styku s nebezpe¢nymi zvieratami a cudzimi osobami,

v pripade trazu obozndmia hned’ zastupkytiu riaditel’ky pre MS s tirazom a zapi$u ho
do knihy urazov,

poruchy na skolskom dvore, ktoré by mohli ohrozit' bezpecnost’ deti hlasia hned’

zastupkyni riaditel’ky pre MS, ktora kontaktuje 8kolnika alebo prislusného opravéra.
11.2.11 VSeobecné povinnosti pedagogickych zamestnancov

Nepritomnost’ hlasi zamestnanec v¢as riaditel’ke $koly pred zaciatkom vyucovania do
07:00 hod, aby bolo mozné zabezpecit’ zastupovanie. Do 24 hodin predlozi potvrdenie
lekara 0 pracovnej neschopnosti.

Pedagogovia st povinni zi€astiiovat sa vSetkych druhov porad, rodi¢ovskych zdruZeni,
zasadani vedenia skoly, rady Skoly, komisii, ak st ich ¢lenmi.

Na poziadanie riaditel’ky Skoly pomahaju pri administrativnych pracach a uprave

interiéru a exteriéru skoly.

11.3 Prava a povinnosti prevadzkovych zamestnancov

11.3.1 Prava a povinnosti ekonomky Skoly

Administrativa

Ekonomka skoly vyuziva vSetky prava, ktoré jej vyplyvaji zo Zékonnika préce,
Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov
Zakladnej Skoly s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby a z ostatnych pravnych

predpisov pre oblast’ §kolstva.
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e Spolu so ZRS vedie evidenciu vietkych uradnych tlagiv na skole.

e Vykonava vSetky bezné administrativne prace.

e Podl'a pokynov riaditel’ky Skoly vybavuje koreSpondenciu.

e Vykonava d’alSie kancelarske prace.

e Poskytuje informacie v zmysle zdkona o slobodnom pristupe k informéciam.

e Vyhotovuje evidencné a Statistické hlasenia.

e Prinasa a odnésa postu, vedie podaci dennik a zodpoveda za spisovu sluzbu.

e Podla pokynov riaditel’ky skoly pomaha pri zdsobovani materidlom, Cistiacimi

prostriedkami a pod. Vedie evidenciu materidlu a Cistiacich prostriedkov.

Prace a mzdy

e Obstarava osobnu agendu zamestnancov $koly, vedie ich evidenciu a vyhotovuje
prislusné statistické vykazy.

e Je napomocna pri rieSeni osobnych a mzdovych problémov zamestnancov Skoly.

e ZabezpeCuje vSetky doklady zamestnanca potrebné k vedeniu jeho osobnej a mzdovej
agendy.

e Spracovava navrh pracovnej zmluvy pre novoprijatych zamestnancov, pritom sa riadi
pracovnymi predpismi a pokynmi riaditel’ky Skoly.

e Podla pokynov riaditel’ky skoly a v zmysle platnych predpisov zarad’uje zamestnancov
do platovej triedy a platového stupna, v stilade s mzdovymi predpismi spracovava
navrhy platovych dekrétov.

e Zodpoveda za riadne vedenie agendy a podkladov stvisiacich so mzdovou agendou.

e Zabezpecuje ohlasovaciu povinnost’ zamestnavania vSetkych zamestnancov skoly.

e Sleduje a realizuje platové postupy zamestnancov.

e Sleduje poskytovanie odmien zamestnancom.

e Sleduje narok na dovolenku a cerpanie dovolenky v zmysle platnych pravnych
predpisov. Zabezpecuje vydavanie potvrdeni o zamestnani s uvedenim skuto¢nosti pre
posudenie naroku na dovolenku na zotavenie, zavidzkov zamestnanca voci organizacii,
vykonavanych zraZzok.

e Zodpoveda za spravne a v€asné spracovanie miezd zamestnancov.

e Spracovava vyplatné listky pre zamestnancov Skoly.

e ZabezpecCuje kompletné a v€asné spracovanie a predkladanie vSetkych vyplatnych

Statistickych vykazov podla stanovenych terminov a v pozadovanom rozsahu,
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zodpoveda za spravne vykonavanie mzdovej agendy v stlade s platnymi mzdovymi
predpismi.

o K dédvkam nemocenského a socidlneho zabezpecenia vedie prislusnu agendu, potrebntl
na ur¢enie vyplaty jednotlivych davok.

e Vedie evidenéné listy dochodkového zabezpecenia, sleduje a spractiva predstihové
konanie zamestnancom, ktorym vznika narok na déchodok.

e Vedie prislusna agendu potrebnu pre urcenie dane zo mzdy.

e Likviduje dan zo mzdy.

e Likviduje zdkladné mzdy, osobné priplatky a ostatné zlozky mzdy v zmysle platnych
predpisov.

e Zabezpecuje nalezitl archivaciu dokladov prace a miezd a uc¢tovnych dokladov.
Uétovnictvo

e Samostatne zabezpecuje uctovnicke prace zamestnavatela.

e Vypracovava navrh rozpoctu a sleduje jeho priebezné Cerpanie.

e ZabezpecCuje hospodarenie s rozpoftom podla rozpoctovych pravidiel a d’alSich
finan¢nych predpisov.

e Vykonava dohl'ad nad dodrziavanim rozpoétovych pravidiel, predpisov o finanénom
hospodareni.

e Zabezpecuje plnenie zasad a limitov Cerpania rozpoctu skoly stanovenych nadriadenymi
organmi.

e Pripravuje podklady pre rozborovi ¢innost” vyvoja jednotlivych ukazovatelov a
navrhuje opatrenia z hl'adiska efektivnosti nakladov préc a sluZieb.

e Vykonava Stvrtro¢né, polrocné a ro¢né uctovné uzavierky a zavere¢né hodnotenia.

e Vedie pokladnu, penazny dennik a robi mesacné uzavierky hospodarenia s preddavkom
Skoly.

e Zabezpecuje platobny styk s peniaznymi Gstavmi.

e Zabezpecuje thrady faktlr a ich spravnu evidenciu.

e Vyhotovuje eviden¢né a Statistické hlasenia.

e Pripravuje podklady pre uzatvaranie hospodarskych zmluv a sleduje ich plnenie.

e Zodpoveda za hospodarske prostriedky skoly, zabezpecuje ich spravnu evidenciu.

e Spravuje Uctovny archiv v oblasti finan¢ného Gctovnictva.
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e ZabezpecCuje a vykondva inventariziciu v zmysle vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov.

e Vykonava administratiru podl'a pokynov riaditelky Skoly, pripravuje a odosiela
koreSpondenciu a eviduje ju.

e Je hmotne zodpovedna za ekonomické transakcie a majetok skoly.
11.3.2 Prava a povinnosti upratovaciek zakladnej Skoly

e Upratovacka vyuZziva vSetky prava, ktoré jej vyplyvaji zo Zakonnika prace, Pracovného

poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov Zakladnej Skoly

s materskou Skolou Hlavna 299 Horné Saliby a z ostatnych pravnych predpisov pre oblast

Skolstva.

e Pracovné ulohy upratovacky st urc¢ené podl'a prideleného rajonu.

e Podl’a prideleného rajonu zabezpecuje otvaranie a zatvaranie budovy Skoly.

e Udrziava pridelené upratované priestory v nalezitej Cistote a vzornom poriadku, preto
vykonava okrem d’alSich prac bezné a vel'ké upratovanie jej pridelenych priestorov,
vratane Cistenia okien a podlahy (PVC, parkety).

e Pri beznom upratovani upratovacka upratuje pridelené priestory nasledovne:

- Dvakrat denne umyje podlahy chodieb teplou saponatovou vodou. Umyvanie prebieha
pred vyucCovanim tak, aby do prichodu ziakov do $koly podlaha uplne vyschla. V
chripkovom obdobi pridava dezinfekény prostriedok.

- Raz za denl po odchode Ziakov umyje podlahy vSetkych ucebni, socidlnych zariadeni,
Satni saponatovym a dezinfek¢nym roztokom.

- Teplou vodou, do ktorej pridd dezinfekény prostriedok, umyje sedadla zachodov,
rukovéte stahovacich retiazok, WC misy a pisoare.

- Utrie prach z okennych ramov, parapetnych dosiek, z nabytku a vyhrevnych telies.

- Raz za tyzden umyje olejové natery a obklady na WC.

- Raz za tyzden ometie steny ucebni.

- Raz za tyzden, alebo podl'a potreby aj CastejSie vysaje koberce v miestnostiach.

- Raz za tyzden, pripadne podl'a potreby, poupratuje kabinety ulitel’ov.

- Polieva kvety na chodbach, v triedach a pri vstupe do $koly.

- Denne vyprazdni odpadové koSe, raz do tyzdna ich umyje.

- Zistené zavady okamzite zapisuje do knihy zavad, vicSie zdvady s moznost'ou

ohrozenia majetku Skoly alebo Zivota hlasi ekonémke a riaditel’ke Skoly.
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- Setri pridelené materidlne a istiace prostriedky.

- Po ukonceni upratovacskych prac v zverenych priestoroch skontroluje vypnutie
elektrospotrebicov a zatvorenie okien.

- Podla rozhodnutia riaditel’ky Skoly upratuje priestory po malovani a stavebnych
pracach.

- Vriaditel'ni a v zborovni denne utrie prach a vysype odpadky

e Pri velkom upratovani, ktoré sa vykonava cez letné prazdniny, upratuje pridelené

priestory nasledovne:
- umyje, napastuje a vylesti podlahy vsetkych ucebni,
- ocisti vSetky oknd, okenné ramy zvonka i zvnutra, skrine, sokle, obkladacky, zarubne
dveri, tienidla lustrov, skl na skrinkach,
- ometie steny ucebni a ostatnych zariadeni,
- vytepuje koberce,
- umyje stoly a stolicky vsetkych tried,
- umyje chodby, schodistia, Satiu,
- vydrhne zachody — misy, obkladacky, umyvadla, dlazdice.

e Pri préci je povinna pouzivat’ vSetky pridelené osobné ochranné prostriedky.

e Dozera na celkovi hygienu a ¢istotu Skoly a jej okolia.

e Db4, aby ziaci udrziavali v priestoroch budovy Skoly Cistotu, nenicili spolo¢ny
majetok, nebehali po chodbach a bezdovodne neopustali skolski budovu.

e Sleduje technicky stav budovy, vonkajSiecho aredlu a vnitorného zariadenia a
pravidelne o niom informuje riaditel’ku Skoly.

e Denne v rannych hodinach kontroluje Cistotu a bezpecnost’ Skolského dvora a
chodnikov - minimalne 1 x do tyzdna ich zametd a vyzbiera papiere, v zimnom
obdobi zabezpeci bezpecnost’ chodnikov.

e Podla pokynov riaditel’ky zabezpecuje bezporuchovu prevadzku Skoly pri dodrzani
maximalnej hospodarnosti a Uspornosti bez narusenia vychovno-vzdelavacieho
procesu.

e Vykonava beznu udrzbu arealu, vonkajsich a vnutornych zariadeni, okrem udrzby,
na ktort nema v zmysle bezpecnostnych predpisov prislusné osvedcenie.

e V pripade vyskytu havarijného stavu vykonava ¢innosti na odvratenie d’alSich skod

a pravidelne o nich informuje riaditel’ku skoly, resp. si vyziada jej sthlas na d’alsi postup.
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Pri kontakte so ziakmi dba o vychovné pdsobenie v sulade s vychovnym posobenim
pedagogickych zamestnancov Skoly.

Je povinna zastupovat’ nepritomné spolupracovnicky v ¢ase PN a OCR.

V préci sa riadi pokynmi riaditel’ky Skoly.

Zabezpecuje udrziavanie poriadku v dielni a v miestnosti pre upratovacky.

Cisti pristupové chodniky do 8koly, v zimnom obdobi odpratava sneh, posypa
pristupové cesty a chodniky sol'ou alebo pieskom.

Upravuje zeleti v interiéry a exteriéry skoly.
11.3.3 Prava a povinnosti kurica

Obsluhuje kotoliiu na plynné palivo.

Zodpoveda, aby urcené miestnosti boli v¢as a riadne vykurené podla stanovenych
normativov.

Zabezpecuje udrziavanie teploty v miestnostiach mimo vyucovacieho casu; pocas
vikendov a prazdnin priestory len temperuje.

Obsluhované zariadenie udrZiava v bezpecnom a riadnom stave, v kotolni udrziava staly
poriadok a Cistotu.

Kontroluje spravnu funkciu vsSetkych meracich, zabezpeCovacich, regulacnych a
signaliza¢nych zariadeni.

Vykonava pravidelne a presne vsetky periodické kontroly — prehliadky, kazda poruchu
hlasi riaditel’ke Skoly.

Pravidelne vedie prevadzkovy dennik.

Zdokonal'uje sa v obsluhe a udrzbe kotolne a podrobuje sa uréenym Skoleniam a
skaskam.

Vykonava a plni dalSie ulohy suvisiace s dohodnutym druhom prace podl'a pokynov

riaditel’ky skoly.

11.3.4 Prava a povinnosti upratovacky - Skolnicky materskej Skoly

Upratovacka — Skolnicka materskej Skoly vyuziva vSetky prava, ktoré jej vyplyvaji zo
Zékonnika prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov, odbornych
zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov Zakladnej Skoly s materskou skolou

Hlavné 299 Horné Saliby a z ostatnych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

68



Udrziava pridelené upratované priestory v nalezitej Cistote a vzornom poriadku, preto
vykonava okrem dalSich povinnosti bezné a velké upratovanie jej pridelenych
priestorov, vratane Cistenia okien.

Pri beznom upratovani upratuje prideleny priestor nasledovne:

po nastupe do prace odomkne triedy, vyvetra a utrie prach na parapetnych doskach,
popolieva kvety,

denne vysaje podlahy vsetkych pridelenych miestnosti, poutiera prach z okennych
ramov, zo vSetkého zariadenia i z vykurovacich telies, riadne vyvetra,

denne poumyva podlahy zachodov, spfch a umyvarni teplou vodou, do ktorej prida
dezinfekéné prostriedky, umyje sedadlé toaletnych mis, kl'ucky,

raz za tyzdenl umyje obkladové dlazdice na WC,

raz za 14 dni ometie steny ucebni a ostatnych miestnosti,

pomaha ucitel’kam pocas vydavania stravy,

pomaha ucitel’kam pri ukladani deti na spanok, pri obliekani a vyzliekani deti.

Pri velkom upratovani, ktoré sa vykonava cez letné prazdniny, upratuje pridelené
priestory nasledovne:

umyje, napastuje a vylesti podlahy vsetkych ucebni,

ocisti vSetky oknd, okenné ramy zvonka i zvnutra, skrine, sokle, obkladacky, zarubne
dvere, tienidla lustrov, skla na skrinkach,

ometie steny ucebni a ostatnych zariadent,

vytepuje koberce, fotelky,

umyje stoly a stoli¢ky vSetkych tried,

umyje chodby, schodistia, Satiu,

vydrhne zachody — misy, obkladacky, umyvadla, dlazdice.

Pri praci je povinna pouzivat’ vSetky pridelené osobné ochranné prostriedky.

Po skonceni upratovania skontroluje, €i su pozatvarané vsetky obloky, riadne uzavrety
vodovod, a ¢i sa v Skolskej budove nezdrzuju nepovolané osoby a uzamkne vsetky
prechody a vychody zo skoly.

V praci sa riadi pokynmi zastupkyne riaditel’ky pre MS, ekonomky 8koly, alebo

riaditel’ky Skoly. Zistené chyby a Skody oznamuje denne vedeniu Skoly.
11.3.5 Prava a povinnosti Skolnika

Zamestnanec vo funkcii Skolnika vyuziva vSetky prava, ktor¢ mu vyplyvaju zo

Zéakonnika prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych zamestnancov, odbornych
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zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov Zakladnej Skoly s materskou Skolou
Hlavna 299 Horné Saliby a z ostatnych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

Je ¢lenom kolektivu pracovnikov Skoly a ma pravo zucastiovat’ sa vSetkych akcii a
podujati v spolo¢enskom, kultirnom a Sportovom Zivote Skoly.

Db4, aby bola skolska budova v uréeny Cas otvorena a zatvorena.

Deti vpusta do budovy o 06:50 hod.

Cisti prichodové chodniky do $koly a v zimnom obdobi z nich odprativa sneh a posypa
pristupové cesty a chodniky sol'ou alebo pieskom.

Vykonava vsetky udrzbarske a domovnicke prace, okrem tych, ktoré vyzaduju odborny
zasah (inStala¢né, stolarske, zdmocnicke, sklenarske, maliarske).

Dozera na celkovu hygienu a Cistotu skoly a jej okolia.

Organizuje a kontroluje pracu upratovaciek. Dbd, aby sa vykonavali pridelené prace
riadne a hospodarne a aby pri praci pouzivali predpisané ochranné prostriedky.
Zabezpecuje drobné materialy (ndkupy) spotrebného charakteru pre Skolu.

Dba, aby ucebne a d’alsie priestory Skoly boli v€as otvorené a po skonceni vyucovania
upratané a zamknuté.

Dba, aby ziaci udrziavali v priestoroch budovy skoly ¢istotu, neni¢ili spolo¢ny majetok,
nebehali po chodbach a bezdovodne neopustali skolsku budovu.

Dba, aby boli vodovodné, elektrické, plynové a iné zariadenia v Skolskej budove v
bezchybnom stave. Vyvesuje zastavy.

PlIni d’alSie tllohy podl'a prikazov riaditel’ky alebo zastupkyne riaditel’ky Skoly.

V pripade vyskytu havarijného stavu vykonava ¢innosti na odvratenie d’alSich skod a
pravidelne informuje riaditel’ku §koly o nich, resp. si vyZiada jej suhlas na d’alsi postup;
Sleduje uroven vykurovania budovy, uzatvaranie Skolskej brany, zabranuje
poskodzovaniu skolského areélus;.

Denne v rannych hodinich kontroluje ¢istotu a bezpecnost’ Skolského dvora a
chodnikov - minimalne 1 x do tyzdna ich zameta a vyzbiera papiere, v zimnom obdobi
zabezpeci bezpe¢nost’ chodnikov, odhfnia sneh, posypa chodnikys;

zabezpeCuje kosenie a d’al$iu udrzbu arealu, rezom upravuje kriky a stromy, v suchom
a prasnom pocasi kropi chodniky, udrziava v poriadku dieliu;

podla pokynov riaditelky Skoly pomaha pri starostlivosti o Zziakov, pri

administrativnych pracach, zdsobovani materidlom, Cistiacimi prostriedkami a pod.
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e podla potreby pomadha pri odstrafiovani portich a havarii, resp. pri opravach a udrzbe
zabezpeCovanych dodavatel'om, sleduje vykon dodavatel'skych prac a vedie zaznamy
0 nich, o mnoZstve a druhu dodaného resp. pouzitého materidlu, kontroluje, ¢i boli
prace riadne a hospodarne vykonané. Podl'a poverenia riaditel’ky Skoly potvrdzuje
vykony prace a dodavky materialu;

e pri kontakte so ziakmi dba o vychovné pdsobenie v sulade s vychovnym pdsobenim
pedagogickych pracovnikov Skoly;

e zabezpeCuje na Skole zber papiera.

Zavere¢né ustanovenia

Skolsky poriadok Zakladnej $koly s materskou $kolou Hlavna 299 Horné Saliby nahradza
predchadzajuci Skolsky poriadok.

1. Skolsky poriadok bol prerokovany:

. v pedagogickej rade dna: 27.8.2025,

. v Rade skoly dna: 20.10.2025,

. ucinnost’ nadobuda dna: 20.10.2025.

2. Zmeny v Skolskom poriadku musia byt prerokované v pedagogickej rade a Rade Skoly.

3. Skolsky poriadok je zverejneny pre ziakov, zamestnancov a zakonnych zastupcov
v riaditelni Skoly, v kazdej zborovni a v elektronickej forme na webovej adrese Skoly

www.zsmshornesaliby.edulife.sk

4. So skolskym poriadkom su preukazatenym sposobom oboznameni vsetci ziaci Skoly a ich

zakonni zastupcovia a vSetci zamestnanci Skoly.

V Hornych Salibach dina 27.8.2025

Podpis riaditel’a skoly
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